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स्वतिंत्र कुमार, न्यायाधीिगण]  

 

किं पनी अजधजनयम, 1956 - धारा 529 प्रावधान और धारा 529 ए - पररसमापन 

के तहत कंपनी - सुरक्षित लेनदार  ंका अक्षधकार - असुरक्षित पररसंपक्षिय  ंपर - धाररत: 

पररसमापन के तहत एक कंपनी के सुरक्षित लेनदार  ंका केवल सुरक्षित पररसंपक्षिय  ंपर 

अक्षधकार ह ता है, सभी पररसंपक्षिय  ंपर नही ं- हालांक्षक, उन्हें असुरक्षित पररसंपक्षिय  ंपर 

भी, बकाया राक्षि के संबंध में कममचाररय  ंके साथ समान आधार पर अक्षधमान्य दावा प्राप्त 

ह गा, ज  धारा 529 (1) के प्रावधान के पहले भाग में कममचाररय  ंके पि में बनाए गए 

वैधाक्षनक िुल्क के कारण वसूल नही ं क्षकया जा सका और अन्य सभी ऋण  ं के साथ 

कममचाररय  ंके बकाया के साथ भुगतान क्षकया जाना आवश्यक है। धारा 529-ए के तहत।  
 

िब्द और वाक्ािंि:  

'लेनदार' और 'सुरक्षित लेनदार' - कंपनी अक्षधक्षनयम, 1956 के संदभम में अथम। 

 पररसमापन के अंतगमत कंपनी की संपक्षि और आस्तिय  ंक  आक्षधकाररक पररसमापक 

द्वारा बेचा गया था। सुरक्षित और असुरक्षित आस्तिय  ंक  अलग-अलग बेचा गया था और 

द न  ंके क्षलए अलग-अलग खाते बनाए गए थे। सुरक्षित लेनदार  ंसे क्षबक्री आय क  कंपनी 

अक्षधक्षनयम, 1956 की धारा 529 के अनुसार सुरक्षित लेनदार  ंऔर कममचाररय  ंके बीच 

क्षवतररत क्षकया गया था। असुरक्षित आस्तिय  ंकी क्षबक्री आय के संबंध में, कममचाररय  ंका 

दावा था क्षक कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 ए के अनुसार अन्य सभी दावेदार  ंकी 

तुलना में उनके िेष दावे क  प्राथक्षमकता दी जानी चाक्षहए। दूसरी ओर सुरक्षित लेनदार  ंने 

तकम  क्षदया क्षक वैधाक्षनक प्रावधान के अनुसार और इस तथ्य के मदे्दनजर क्षक उन्ह नें 

कममचाररय  ं के पि में अपनी सुरिा छ ड़ दी थी, उनके पास असुरक्षित आस्तिय  ंकी 

क्षबक्री आय पर भी समान प्रभार था। कममचाररय  ंके दावे क  कंपनी न्यायालय ने खाररज 

कर क्षदया था। आदेि के स्तखलाफ अपील उच्च न्यायालय द्वारा खाररज कर दी गई थी। 

इसक्षलए वतममान अपील।  

अपील क  स्वीकार करते हुए और मामले क  कंपनी न्यायालय क  भेजते हुए, 

न्यायालय ने 

अजिजनधााररत जकया : 



बहुमत  े: [ए.के. पटनायक, न्यायमूजता (स्वयिं तथा ए .एच. कपाज़िया, 

मुख्य न्यायाधीि) द्वारा] 

1. कंपनी अक्षधक्षनयम, 1956 की धारा 529 की उपधारा (1) के खंड (सी) क  

सरलता से पढ़ने पर यह स्पष्ट ह  जाता है क्षक क्षदवाक्षलया कंपनी के पररसमापन में सुरक्षित 

और असुरक्षित लेनदार  ं के संबंक्षधत अक्षधकार  ं के संबंध में वही क्षनयम लागू ह गें और 

उनका पालन क्षकया जाएगा ज  क्षदवाक्षलया घ क्षषत क्षकए गए व्यस्तिय  ंकी संपदा के संबंध में 

क्षदवाक्षलयापन कानून के तहत क्षफलहाल लागू हैं। इसका मतलब यह ह गा क्षक क्षदवाक्षलया 

कंपनी, क्षजसका पररसमापन क्षकया जा रहा है, के सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ं के 

संबंक्षधत अक्षधकार वही ह गें ज  क्षदवाक्षलया घ क्षषत क्षकए गए व्यस्तिय  ंकी संपदा के संबंध में 

सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ं के संबंक्षधत अक्षधकार क्षदवाक्षलयापन कानून के तहत लागू 

हैं। झारखंड राज्य में प्रांतीय क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम, 1920 लागू है और तदनुसार 

पररसमापन की जा रही क्षदवाक्षलया कंपनी की पररसंपक्षिय  ं के संबंध में सुरक्षित और 

असुरक्षित लेनदार  ं के संबंक्षधत अक्षधकार क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के समान ह गें। कंपनी 

अक्षधक्षनयम में 'लेनदार' और 'सुरक्षित लेनदार' की पररभाषा नही ंदी गई है। क्षदवाला 

अक्षधक्षनयम की धारा 2(1)(ए) और धारा 2(1)(ई) में 'लेनदार' और 'सुरक्षित लेनदार' 

िब्  ंक  पररभाक्षषत क्षकया गया है। सुरक्षित लेनदार का अथम है ऐसा व्यस्ति ज  देनदार 

की संपक्षि या उसके क्षकसी क्षहसे्स पर देनदार से बकाया ऋण के क्षलए सुरिा के रूप में 

बंधक, भार या ग्रहणाक्षधकार रखता है। इसका पररणाम यह है क्षक धारा 529(1)(सी) में 

'सुरक्षित लेनदार' िब् का अथम ह गा ऐसा व्यस्ति ज  कंपनी की संपक्षि या उसके क्षकसी 

क्षहसे्स पर कंपनी से बकाया ऋण के क्षलए सुरिा के रूप में बंधक, भार या ग्रहणाक्षधकार 

रखता है। इसक्षलए, जहां क ई ऋणदाता, जैसे क्षक इस मामले में बैंक या क्षविीय संस्थान, 

कंपनी की संपक्षि या उसके क्षकसी भाग पर कंपनी से बकाया ऋण के क्षलए सुरिा के 

रूप में क ई बंधक, प्रभार या ग्रहणाक्षधकार नही ं रखता है, वह कंपनी अक्षधक्षनयम की 

धारा 529 और 529 ए के प्रय जन  ंके क्षलए सुरक्षित ऋणदाता नही ंहै। [पैरा 5] [390-

डी-एच; सी-एफ]   

 

2. एक असुरक्षित लेनदार क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 45 के तहत अन्य 

लेनदार  ं के साथ समान रूप से लाभांि प्राप्त करने का हकदार है, जबक्षक सुरक्षित 

लेनदार क  क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 47 के तहत सुरिा की वसूली करने और 

उसके कारण िेष राक्षि क  साक्षबत करने का अक्षधकार है, यक्षद ऐसी सुरिा की वसूली 

पर वह उसके कारण पूरी राक्षि वसूल करने में सिम नही ं है। हालांक्षक, अगर सुरक्षित 

लेनदार अपनी सुरिा क  वसूलने का क्षवकल्प नही ंचुनता है, लेक्षकन लेनदार  ंके सामान्य 

लाभ के क्षलए इसे त्याग देता है, त  वह अपने पूरे ऋण के क्षलए साक्षबत कर सकता है। 

इसक्षलए, क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के तहत, सुरक्षित लेनदार के पास केवल उस क्षविेष 

संपक्षि पर अक्षधकार है ज  उसे सुरिा के रूप में पेि की गई है और सभी लेनदार  ंके 

पास क्षदवाक्षलया घ क्षषत व्यस्ति की संपक्षि में िाक्षमल अन्य संपक्षिय  ंपर समान अक्षधकार हैं। 

[पैरा 6] [392-जी-एच; 393-ए-बी] 



3. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के खंड (सी) के परंतुक 

का पहला अंग प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की प्रक्षतभूक्षत पर कामगार  ंके क्षहसे्स की सीमा तक 

एक वैधाक्षनक भार बनाता है। दूसरे िब्  ंमें, क्षदवाक्षलया कंपनी की प्रते्यक संपक्षि या 

पररसंपक्षि, क्षजसका समापन क्षकया जा रहा है और क्षजसे सुरक्षित लेनदार क  प्रक्षतभूक्षत के 

रूप में पेि क्षकया गया है, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक 

के आधार पर कामगार  ंके क्षहसे्स की सीमा तक कामगार  ंके पि में वैधाक्षनक रूप से 

एक समान भार के अधीन है। इसक्षलए, धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक का 

पहला अंग कंपनी की संपक्षि या पररसंपक्षि पर सुरक्षित लेनदार के पि में एक समान भार 

नही ंबनाता है, क्षजसे कंपनी द्वारा सुरक्षित लेनदार क  प्रक्षतभूक्षत के रूप में नही ंक्षदया गया 

है। [पैरा 8] [393-जी-एच; 394-सी] 

4. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक का दूसरा भाग 

उन पररणाम  ं का वणमन करता है, ज  तब ह गें, जब क ई सुरक्षित ऋणदाता अपनी 

प्रक्षतभूक्षत छ ड़ने और अपने ऋण क  साक्षबत करने के बजाय अपनी प्रक्षतभूक्षत वसूलने का 

क्षवकल्प चुनता है। ये पररणाम हैं: (क) पररसमापक 1कममचाररय  ंका प्रक्षतक्षनक्षधत्व करने 

और ऐसे भार क  लागू करने का हकदार ह गा; (ख) ऐसे भार क  लागू करने के 

माध्यम से पररसमापक द्वारा वसूल की गई क ई भी राक्षि कममकार  ंके बकाय  ंके क्षनवमहन 

के क्षलए समान रूप से लागू की जाएगी; और (ग) ऐसे सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण 

का वह क्षहस्सा, ज  इस परंतुक के पूवमगामी उपबंध  ंके आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ं

क्षकया जा सका या उसकी प्रक्षतभूक्षत में कममकार  ंके क्षहसे्स की राक्षि, ज  भी कम ह , 

कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के प्रय जन  ं के क्षलए कममकार  ं के बकाय  ं के साथ 

समतुल्य ह गी। इस प्रकार, इस प्रावधान का खंड (सी) कंपनी की उन संपक्षिय  ं या 

पररसंपक्षिय  ंपर समान प्रभार नही ंबनाता है, क्षजन्हें प्रक्षतभूक्षत के रूप में सुरक्षित लेनदार 

क  पेि नही ंक्षकया गया है, लेक्षकन क्षकसी क्षविेष सुरक्षित लेनदार द्वारा श्रक्षमक  ंके पि में 

बनाए गए वैधाक्षनक प्रभार के कारण सुरिा के नुकसान की सीमा तक, सुरक्षित लेनदार 

क  कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 ए के तहत अक्षधभावी अक्षधमान्य भुगतान के क्षलए 

श्रक्षमक  ंके साथ समान दजाम क्षदया गया है। [पैरा 9] [394-डी-एफ, एच; 395-ए-बी] 

5. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए में कहा गया है क्षक कंपनी अक्षधक्षनयम या 

क्षकसी अन्य कानून के क्षकसी अन्य प्रावधान में क्षनक्षहत क्षकसी भी बात के बावजूद, क्षकसी 

कंपनी के समापन में - (ए) श्रक्षमक  ंकी बकाया राक्षि; और (बी) सुरक्षित लेनदार  ंक  

देय ऋण, इस सीमा तक क्षक ऐसे ऋण कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उप-धारा 

(1) के प्रावधान के खंड (सी) के तहत ऐसे बकाया के साथ समान रूप से आते हैं, 

अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता से चुकाए जाएंगे। कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए का 

पूरा उदे्दश्य (1) श्रक्षमक  ंकी बकाया राक्षि और (2) सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण का 

अक्षधभावी तरजीही भुगतान सुक्षनक्षित करना है, इस सीमा तक क्षक ऐसे ऋण धारा 529 की 

उप-धारा (1) के प्रावधान के खंड (सी) के तहत श्रक्षमक  ंकी बकाया राक्षि के साथ 

समान रूप से आते हैं। इसक्षलए, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के आरंक्षभक भाग में 

गैर-बाधा खंड का प्रभाव यह है क्षक कंपनी अक्षधक्षनयम और क्षदवाला अक्षधक्षनयम सक्षहत 



क्षकसी अन्य कानून में क्षकसी बात के ह ते हुए भी, कममकार  ं के बकाया और सुरक्षित 

लेनदार के बकाया ज  धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक के अंतगमत कममकार  ंके 

पि में समान प्रभार के कारण वसूल नही ंक्षकए जा सके और केवल उस सीमा तक जहां 

ऐसे बकाया उि परंतुक के खंड (सी) के अंतगमत कममकार  ंके बकाया के साथ समान 

रैंक के हैं, अन्य सभी बकाया पर प्राथक्षमकता के आधार पर भुगतान क्षकए जाएंगे। केवल 

वही ंजहां धारा 529 की उपधारा (1) के खंड (सी) के परंतुक के दूसरे भाग के 

अंतगमत सुरक्षित लेनदार सुरिा क  वसूलने का क्षवकल्प चुनता है और परंतुक के पहले 

भाग के अंतगमत कामगार  ंके पि में बनाए गए समान प्रभार के कारण अपनी देयताओ ंके 

एक क्षहसे्स क  वसूलने में असमथम ह ता है, उसके पास धारा 529 की उपधारा (1) के 

परंतुक के खंड (सी) में इंक्षगत सीमा तक समान प्रभार ह ता है और केवल सुरक्षित 

लेनदार क  देय ऐसे ऋण  ंका भुगतान कंपनी के अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता के 

आधार पर क्षकया जाना ह ता है, ज  धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक के खंड 

(सी) के अंतगमत कामगार  ंकी देयताओ ंके समान रैंक में आते हैं। उच्च न्यायालय यह 

मानकर स्पष्ट रूप से गलती कर बैठा है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंक  देय सभी ऋण कामगार  ं

की देयताओ ंके समान रैंक में आएंगे और उनका भुगतान कंपनी के अन्य सभी ऋण  ंपर 

प्राथक्षमकता के आधार पर कामगार  ंकी देयताओ ंके साथ क्षकया जाना ह ता है। [पैरा 10 

और 15) [395-बी-जी; 401-सी-ई] 

6. अपीलकताम-कममचारी द्वारा कंपनी न्यायालय के समि दायर आवेदन, क्षजसमें 

सुरक्षित ऋणदाताओ ंसक्षहत अन्य सभी दावेदार  ंके बजाय कंपनी की असुरक्षित पररसंपक्षिय  ं

की क्षबक्री आय से उनके िेष दावे की संतुक्षष्ट के क्षलए प्राथमना की गई है, क  स्थक्षगत 

क्षकया जाता है और मामले क  वतममान क्षनणमय में क्षनधामररत कानून के अनुसार आवेदन पर 

क्षनणमय लेने के क्षलए कंपनी न्यायालय क  भेजा जाता है। [पैरा 16] [401-एफ-जी] 

इलाहाबाद बैंक बनाम केनरा बैंक और अन्य (2000) 4 एससीसी 406: 2000(2) 

एससीआर 1102; आंध्र बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक और अन्य (2005) 

5एससीसी 75: 2005 (2) एससीआर 776 - संदक्षभमत  

अल्प िंख्यक िं के जलए: [स्वतिंत्र कुमार, िे. द्वारा) 

 1.1 वतममान मामले में, उच्च न्यायालय के क्षनणमय में, जहां तक उसका यह 

दृक्षष्टक ण है क्षक श्रक्षमक  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंके आर प  ंक  समान माना जाना चाक्षहए, 

क ई तु्रक्षि नही ंह  सकती। [पैरा 32] [383-जी] 

  1.2 कंपनी (संि धन) अक्षधक्षनयम, 1985 के माध्यम से, धारा 529ए, साथ ही 

कंपनी अक्षधक्षनयम, 1956 की धारा 529(1) के प्रावधान क  िाक्षमल क्षकया गया। इन 

प्रावधान  ंका उदे्दश्य यह प्रतीत ह ता है क्षक कंपनी के समापन की स्तस्थक्षत में, श्रक्षमक  ंके 

बकाया क  सुरक्षित लेनदार  ंके बराबर और यहां तक क्षक सरकार के बकाया से भी ऊपर 

रखा जा सकता है। क्षवधायी इरादा यह प्रतीत ह ता है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंऔर श्रक्षमक  ंके 

बकाया क  दूसर  ंकी तुलना में प्राथक्षमकता दी जानी चाक्षहए, हालांक्षक, वे एक दूसरे के 

क्षलए समान रहेंगे। कानून के क्षनमामताओ ंका यह इरादा नही ंथा क्षक क्षकसी सुरक्षित लेनदार 

क  उसके बकाया या श्रक्षमक  ंके प्रभार से वंक्षचत क्षकया जाए, जब तक क्षक इसे सुरक्षित 

लेनदार द्वारा क्षविेष रूप से छ ड़ नही ंक्षदया गया ह । [पैरा 9) [358-डी-एफ] 



 1.3 अक्षधक्षनयम की धारा 529 का प्रावधान कानून में एक काल्पक्षनक कल्पना 

बनाता है और यह स्पष्ट करता है क्षक प्रते्यक सुरक्षित ऋणदाता की सुरिा, उसके अंतगमत 

कममचारी के क्षहसे्स की सीमा तक, कामगार  ं के पि में समान प्रभार के अधीन मानी 

जाएगी। इस कल्पना का उदे्दश्य कामगार  ं क  उनके बकाए की वसूली के क्षलए एक 

अक्षधमान्य अक्षधकार देना है। धारा 529(1) के प्रावधान में प्रकि ह ने वाले 'कामगार  ंके 

क्षहसे्स' की व्याख्या अक्षधक्षनयम की धारा 529(3) के खंड (सी) के तहत की गई है। 

क्षकसी कंपनी के क्षकसी सुरक्षित ऋणदाता की सुरिा के संबंध में कामगार  ंके क्षहसे्स का 

अथम है वह राक्षि ज  सुरिा के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह ती है जैसे कामगार  ंके 

बकाए की राक्षि कामगार  ंके बकाए की राक्षि और सुरक्षित ऋणदाताओ ंक  देय ऋण  ंकी 

राक्षि के य ग से ह ती है। कामगार  ं के क्षहसे्स की गणना उस प्रावधान में क्षदए गए 

उदाहरण की सहायता से की जानी है। इस प्रकार, प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की प्रक्षतभूक्षत, 

कानून की कल्पना के अनुसार, श्रक्षमक  ंके क्षहसे्स की सीमा तक श्रक्षमक  ंके पि में एक 

समान प्रभार के अधीन है और जहां सुरक्षित लेनदार, अपनी प्रक्षतभूक्षत क  त्यागने और 

अपने ऋण क  साक्षबत करने के बजाय, अपनी प्रक्षतभूक्षत क  वसूलने का क्षवकल्प चुनता 

है, उस स्तस्थक्षत में, ऐसे सुरक्षित लेनदार क  देय ऋण का उतना क्षहस्सा, ज  श्रक्षमक  ंके 

पि में समान प्रभार के आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ं क्षकया जा सका या उसकी 

प्रक्षतभूक्षत में श्रक्षमक  ं के क्षहसे्स की राक्षि, ज  भी कम ह , धारा 529ए के प्रय जन  ं के 

क्षलए श्रक्षमक  ंकी देयताओ ं के साथ समान ह गी। अक्षधक्षनयम की धारा 529ए गैर-बाक्षधत 

खंड के साथ िुरू ह ती है, ज  श्रक्षमक  ंकी देयताओ ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंकी देयताओ ं

क , जैसा क्षक धारा 529(1) के प्रावधान के तहत पररभाक्षषत क्षकया गया है, देयताओ ंके 

भुगतान की प्राथक्षमकता के मामले में अक्षधक्षनयम के अन्य प्रावधान  ंके साथ-साथ क्षकसी भी 

अन्य कानून पर एक अक्षधभावी प्रभाव देती है। अक्षधक्षनयम की धारा 529ए का अनुप्रय ग 

धारा 529 सक्षहत अक्षधक्षनयम के क्षकसी अन्य प्रावधान पर क्षनभमर नही ं है, क्षसवाय धारा 

529, परंतुक (सी) में क्षनक्षदमष्ट सीमा तक। इसक्षलए, यह क्षदवाला अक्षधक्षनयम की धारा 47 

सक्षहत वतममान में लागू क्षकसी अन्य कानून द्वारा लगाई गई सीमा पर क्षनभमर नही ंहै। धारा 

529ए के अक्षनवायम प्रारंक्षभक िब्  ं का उदे्दश्य अक्षधक्षनयम की धारा 530 के तहत 

पररकस्तल्पत 'अक्षधमान्य भुगतान' के क्षवपरीत 'अक्षधमान्य अक्षधमान्य भुगतान' क  वरीयता 

देना है। [पैरा 12 और 13] (367-एफ-एच; 368-ए-एफ] 

 1.4 एक बार जब धारा 529 के प्रावधान और उसके खंड (ए) से (सी) की 

सामग्री संतुष्ट ह  जाती है, त  सुरक्षित लेनदार प्रावधान  ं क  लागू करने और धारा 

529ए(i) के लाभ  ंक  प्राप्त करने का हकदार ह गा, ज  समान प्रभार के अधीन ह गा 

और उसमें बताई गई प्राथक्षमकता के अनुसार ह गा। हालांक्षक, कामगार  ं के बकाया क  

केवल अक्षधमान्य खंड में नही ंरखा गया है। धारा 529ए में प्रयुि अक्षभव्यस्ति 'और' है, 

क्षजसका अथम है क्षक धारा के खंड (ए) और (बी) के तहत बताई गई बकाया राक्षि 

समान रहेगी। लेक्षकन यह सुरक्षित लेनदार  ंकी संपूणम बकाया राक्षि नही ं है क्षजसे अन्य 

बकाया राक्षि पर वरीयता क्षमलेगी और ज  कामगार  ंक  देय प्रभार  ंके साथ समान रहेगी। 

उनकी बकाया राक्षि केवल उन ऋण  ंकी सीमा तक सीक्षमत है ज  धारा 529 की उप-

धारा (1) के प्रावधान के खंड (सी) के तहत सुरक्षित लेनदार  ंक  देय हैं ज  ऐसी 



बकाया राक्षि के साथ समान हैं। यहााँ 'ऐसी बकाया राक्षि' िब् का तात्पयम कामगार  ंकी 

बकाया राक्षि से है। [पैरा 14][368-एच; 369-बी-डी] 

1.5 धारा 529 और 529ए की भाषा क  सरलता से पढ़ने पर यह स्पष्ट है क्षक 

धारा 529ए के प्रावधान  ंके तहत सुरक्षित लेनदार  ंक  देय पूरी या अप्राप्त राक्षि संरक्षित 

नही ं है और यह कामगार  ं के प्रभार  ं के साथ समरूप है, बस्तल्क धारा 529(1) के 

प्रावधान के तहत छ ड़ी गई राक्षि या अंि ही संरक्षित है, ज  भी कम ह । इन द न  ं

प्रावधान  ंके आवेदन में एक सीधा संबंध है। वतममान प्रकार की स्तस्थक्षत में, इन प्रावधान  ं

क  सामूक्षहक रूप से लागू करना ह गा और वह भी क्षवधायी मंिा की सही सराहना पर। 

[पैरा 14][369-ई-एफ, जी] 

 1.6 अक्षधक्षनयम के साथ-साथ क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के तहत प्रासंक्षगक प्रावधान  ं

के संचयी पढ़ने से यह स्पष्ट है क्षक न त  क्षवधानमंडल का इरादा था और न ही यह 

समझा जा सकता है क्षक जहां क ई कायम प्रासंक्षगक वैधाक्षनक प्रावधान  ंके पूणम पालन में 

क्षकया जाता है, वह केवल इसक्षलए द  अलग-अलग पररणाम  ं क  जन्म दे सकता है 

क् कं्षक ऐसा कायम क्षवक्षभन्न मंच /ंन्यायालय के समि क्षकया जाता है। कहने का तात्पयम यह है 

क्षक यक्षद क ई सुरक्षित लेनदार अक्षधक्षनयम की धारा 529 के प्रावधान  ं का सख्ती से 

अनुपालन करते हुए कंपनी न्यायालय के अलावा क्षकसी अन्य मंच के समि अपनी सुरिा 

प्राप्त करता है, त  धारा 529ए के अनुकूल पररणाम क्षमलेंगे, लेक्षकन यक्षद वह कंपनी 

न्यायालय के समि समान ितों पर कायम करता है और समापन के बाहर अपने उपाय के 

प्रक्षत पूवामग्रह के क्षबना और समापन कायमवाही में अपनी क्षबक्री आय क  सामान्य हॉच पॉि 

में डाले क्षबना, वह धारा 529ए के लाभ  ंका हकदार नही ंह गा। यह और भी अक्षधक 

इसक्षलए है क् कं्षक क्षकसी अन्य मंच के समि सुरक्षित लेनदार द्वारा सुरिा की क्षबक्री भी 

कंपनी न्यायालय की स्वीकृक्षत के क्षबना पूरी नही ंकी जा सकती है। कंपनी न्यायालय क  

अक्षधक्षनयम की धारा 446 के तहत अपनी िस्तिय  ं के प्रय ग में ऐसी कायमवाही क  

स्थानांतररत करने का अक्षधकार भी क्षदया गया है। न्यायाक्षधकरण के समि कायमवाही के 

लंक्षबत रहने मात्र से सुरक्षित लेनदार क  वैधाक्षनक लाभ  ं से वंक्षचत नही ं क्षकया जाएगा। 

बेिक, स्तस्थक्षत पूरी तरह से अलग ह गी जहां सुरक्षित लेनदार क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की 

धारा 47(1) के प्रावधान  ंकी य जना का पालन नही ंकरता है क्षजसे अक्षधक्षनयम की धारा 

529 और 529ए के साथ पढ़ा जाता है, लेक्षकन क्षबक्री की आय क  समापन कायमवाही में 

एक आम गड़बड़ी में डाल देता है या यहां तक क्षक बडे़ पैमाने पर लेनदार  ंके सामान्य 

लाभ के क्षलए सुरिा क  त्याग देता है, त  लेनदार धारा 529ए के लाभ का हकदार नही ं

ह गा और कंपनी के असुरक्षित लेनदार  ंके साथ खड़ा ह गा। इसके अलावा, जहां सुरक्षित 

लेनदार धारा 529(1) के प्रावधान के अनुसार कामगार  ंके क्षहसे्स के क्षलए अपनी सुरिा 

से क्षहस्सा लेने के कारण अपने बकाए क  पूरी तरह से वसूल करने में असमथम रहा है, 

त  क्षनक्षदमष्ट सीमा तक, सुरक्षित लेनदार धारा 529ए के प्रय जन  ं के क्षलए कामगार  ं के 

बकाए के साथ समरूप प्रभार का हकदार है। [पैरा 15] [370-सी-जी; 371-ए-डी] 

 1.7 धारा 529(1) के प्रावधान में द  क्षवषय-विुएाँ  हैं क्षजन्हें संयुि रूप से पढ़ा 

जाना चाक्षहए। पहला, यह श्रक्षमक  ं के पि में सुरक्षित ऋणदाता की सुरिा पर कानूनी 

कल्पना द्वारा एक समान प्रभार बनाता है और दूसरा, जहााँ सुरक्षित ऋणदाता अपनी सुरिा 



छ ड़ने और अपने ऋण  ंक  साक्षबत करने के बजाय अपनी सुरिा क  प्राप्त करने का 

क्षवकल्प चुनता है। प्रावधान में प्रयुि अक्षभव्यस्ति 'और' क  संयुि रूप से पढ़ा और 

समझा जाना चाक्षहए, न क्षक क्षवय जनात्मक रूप से। िब् 'और' प्रावधान और उप-खंड 

(ए) से (सी) के लागू ह ने के क्षलए द  क्षवक्षिष्ट ितों क  क्षनक्षदमष्ट करता है। प्रावधान के 

खंड (ए) और (बी) श्रक्षमक  ं के पि में वैधाक्षनक अक्षधकार क  लागू करने के क्षलए 

पररसमापक क  प्रक्षतक्षनक्षधत्व का अक्षधकार देते हैं, ज  श्रक्षमक  ं के बकाया के क्षहसे्स की 

सीमा तक है। धारा 529(1) के प्रावधान का खंड (सी) उस राक्षि में कमी की भरपाई 

करने का तरीका प्रदान करता है क्षजसे सुरक्षित लेनदार सुरिा की क्षबक्री और समरूप 

प्रभार के क्षनमामण पर ख  देता है। ऐसी वसूली क्षफर से समरूप है और कामगार  ं के 

बकाया की राक्षि की सीमा तक सीक्षमत है। सुरिा की वसूली समापन के बाहर की 

कायमवाही में ह  सकती है, यानी क्षकसी क्षविेष मंच के समि या अन्यथा या यह समापन 

में ह  सकती है लेक्षकन सामान्य लेनदार  ंके लाभ के क्षलए नही ंबस्तल्क अक्षधक्षनयम की धारा 

529(1) के प्रावधान के अनुपालन में। ऐसी द न  ंस्तस्थक्षतय  ंमें, सुरक्षित लेनदार अक्षधक्षनयम 

की धारा 529ए(1) के तहत पररकस्तल्पत अक्षधमान्य भुगतान के संरिण और अक्षधकार का 

हकदार ह गा। [पैरा 16] [371-ई-एच; 372-ए-सी] 

 1.8 य जना और अक्षधक्षनयम के प्रासंक्षगक प्रावधान  ंके अनुसार, यह स्पष्ट है क्षक 

एक सुरक्षित लेनदार अपनी सुरिा क  त्याग सकता है, समापन कायमवाही में भाग ले 

सकता है और जब भी आमंक्षत्रत क्षकया जाता है, आक्षधकाररक पररसमापक के समि अपना 

दावा दायर कर सकता है। सुरक्षित लेनदार  ंऔर कामगार  ंकी बकाया राक्षि उनके क्षनवमहन 

के वरीयता क्रम के संबंध में समान ह गी। यह अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529 ए में 

बताई गई ितों क  पूरा करने के अधीन है। धारा 529 की उप-धारा (1) का प्रावधान, 

एक काल्पक्षनक कल्पना द्वारा, कामगार  ंकी बकाया राक्षि क  सुरक्षित लेनदार  ंकी बकाया 

राक्षि के साथ समान बनाता है और ऐसी सुरिा के प्रवतमन से प्राप्त राक्षि पर कामगार  ंके 

पि में, उसमें कामगार  ंके क्षहसे्स की सीमा तक एक प्रभार बनाता है। धारा 529 की 

उपधारा (3)(सी) के तहत 'कममचाररय  ं के क्षहसे्स' की व्याख्या की गई है, क्षजसके 

अनुसार कंपनी के क्षकसी भी सुरक्षित लेनदार की सुरिा के संबंध में, कामगार  ंके क्षहसे्स 

का अथम वह राक्षि ह गी ज  सुरिा के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह गी जैसा क्षक 

कामगार  ं के बकाया की राक्षि कामगार  ं के बकाया की राक्षि और सुरक्षित लेनदार  ंक  

देय ऋण  ंकी राक्षि के य ग से ह ती है। इस उपधारा का उदाहरण उस तरीके क  प्रदान 

करता है क्षजसमें कामगार  ंके क्षहसे्स की गणना की जानी है। एक बार जब कामगार  ंके 

क्षहसे्स की गणना ह  जाती है, त  धारा 529ए के अनुसार, इसे क्षफर से सुरक्षित लेनदार 

के ऋण  ंके बराबर भार के रूप में माना जाना चाक्षहए। उिरार्द्म के मामले में, भार उस 

सीमा तक सीक्षमत ह गा, जहां तक ऐसा ऋण धारा 529 की उपधारा (1) के प्रावधान के 

खंड (सी) के तहत अक्षधमान्य भुगतान के क्षलए ऐसे बकाया के साथ बराबर है। कामगार  ं

और सुरक्षित लेनदार  ंक  देय बकाया राक्षि का भुगतान अन्य सभी ऋण  ंसे पहले क्षकया 

जाना चाक्षहए। लेक्षकन सुरक्षित लेनदार क  देय बकाया राक्षि अक्षधक्षनयम की धारा 529 के 

तहत कामगार  ंके पि में सुरिा छ ड़ने के बाद अप्राप्त राक्षि से अक्षधक नही ंह गी। [पैरा 

23) [378-ए-जी] 



 1.9 क्षकसी सुरक्षित लेनदार द्वारा सुरिा का त्याग करने के क्षलए क्षनक्षित रूप से 

उसके द्वारा आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा जारी सावमजक्षनक न क्षिस के जवाब में केवल 

दावा दायर करने से कही ंअक्षधक कुछ सचेत कायम की आवश्यकता ह ती है। एक बार 

जब सुरक्षित लेनदार पररसमापक के माध्यम से सुरक्षित पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री जैसी आगे 

की कारमवाई करता है और उस स्तस्थक्षत में कंपनी न्यायालय के क्षनयंत्रण के अधीन ह ता है, 

त  वह अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529 ए के तहत तकम संगत रूप से भुगतान की 

य जना का क्षहस्सा ह गा। (पैरा 24] [378-एच; 379-ए-बी] 

 1.10 एक सुरक्षित लेनदार, क्षजसके पास समापन में कंपनी की पररसंपक्षिय  ंपर 

प्रभार है, केवल उस उपाय क  प्रभावी ढंग से आगे बढ़ाए क्षबना और अपनी सुरिा क  

प्राप्त करने के क्षलए प्रभावी कदम उठाए क्षबना ओ.आर.िी. या क्षकसी अन्य क्षविेष मंच के 

समि आवेदन प्रिुत करने से समापन कायमवाही से बाहर नही ं ह गा। यक्षद सुरक्षित 

पररसंपक्षिय  ं की क्षबक्री कंपनी न्यायालय के क्षनयंत्रण के अधीन आक्षधकाररक पररसमापक 

द्वारा की जाती है और ऐसी राक्षिय  ंका उपय ग सुरक्षित लेनदार के ऋण  ंके साथ-साथ 

धारा 529 और 529 ए के तहत बनाए गए श्रक्षमक  ं के वैधाक्षनक प्रभार के क्षनवमहन के 

क्षलए क्षकया जाता है, त , प्रभावी रूप से, सुरक्षित लेनदार क  समापन कायमवाही में भाग 

लेने वाला माना जाएगा और उससे बाहर नही ं ह गा। यह इस कारण से है क्षक एक 

सुरक्षित लेनदार क  अपने कानूनी अक्षधकार की रिा करने और दावे क  समय से बाक्षधत 

ह ने से बचाने के क्षलए क्षकसी अन्य मंच के समि याक्षचका दायर करके कदम उठाने पड़ते 

हैं। इसके क्षवपरीत, यक्षद वह कंपनी कानून के चार  ंक न  ंमें अपनी सुरिा का एहसास 

करता है, यानी आक्षधकाररक पररसमापक और कंपनी न्यायालय के समि, उस स्तस्थक्षत में 

यह मानना संभव नही ंह गा क्षक ऐसे सुरक्षित लेनदार ने समापन कायमवाही में भाग लेने का 

अपना क्षवकल्प छ ड़ क्षदया है। हालााँक्षक, मामला क्षबलकुल अलग ह गा जहााँ सुरक्षित लेनदार 

न केवल क्षविेष मंच के समि याक्षचका दायर करने का चुनाव करता है बस्तल्क अपनी 

सुरिा का एहसास करने के क्षलए प्रभावी कदम भी उठाता है और कायमवाही क  प्रभावी 

ढंग से आगे बढ़ाता है, ऐसी स्तस्थक्षत में, क्षनष्कषम यह ह ना चाक्षहए क्षक ऐसा सुरक्षित लेनदार 

'समापन' कायमवाही से बाहर खड़ा है। [पैरा 27] (379-एच; 380-ए-ई] 

1.11 एक सुरक्षित लेनदार ज  दावा पेि करने के बाद, लेक्षकन इस अक्षधक्षनयम 

के प्रावधान  ंके बाहर उपाय क्षकए क्षबना, आक्षधकाररक पररसमापक के समि दावा दायर 

करता है, अपनी सुरिा छ ड़ देता है और आक्षधकाररक पररसमापक के माध्यम से क्षबक्री 

आय के क्षवतरण के क्षलए सहमत ह ता है, कंपनी न्यायालय के अक्षधकार िेत्र के अधीन, 

हमेिा 'समापन कायमवाही के बाहर नही ंखड़ा' कहा जा सकता है। हालााँक्षक, जहााँ वह 

एक याक्षचका पेि करता है, उसके साथ आगे बढ़ता है और कंपनी न्यायालय के बाहर 

एक मंच के समि सुरिा की वसूली चाहता है, त  वह स्पष्ट रूप से केवल एक दावा 

दायर करने से परे उपाय करता है और वह 'समापन कायमवाही के बाहर खड़ा' व्यस्ति 

ह गा और अक्षधक्षनयम की धारा 529 के प्रावधान के अनुसार आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा 

लागू अक्षधकार  ंके अधीन ह गा। सुरक्षित लेनदार क  समापन याक्षचका में भाग लेने के क्षलए 

कुछ सकारात्मक कदम उठाने ह गें। [पैरा 28] (380-ई-एच; 381-ए) 



1.12 धारा 529(1) के प्रावधान में वक्षणमत द हरी आवश्यकताओ ं के संतुष्ट ह  

जाने पर, धारा 529 के प्रावधान के खंड (सी) के अंतगमत पररकस्तल्पत य जना धारा 

529ए के साथ लागू ह गी। न्यायालय इस वािक्षवकता क  नजरअंदाज नही ंकर सकता क्षक 

कानून के क्षनमामताओ ंका इरादा यह नही ंह  सकता था क्षक सावमजक्षनक क्षनक्षधय ,ं उदाहरण 

के क्षलए, सुरक्षित लेनदार  ं(जैसे बैंक) के धन क  सामान्य रूप से लेनदार  ंके लाभ के 

क्षलए पूरी तरह से नजरअंदाज कर क्षदया जाना चाक्षहए, भले ही कानून में एक क्षनक्षित 

सुरिा ह , खासकर तब, जब सुरिा ऐसे सुरक्षित लेनदार  ंके बकाए की वसूली के क्षलए 

सीक्षमत सीमा तक, यक्षद पूरी तरह से नही,ं पयामप्त ह  सकती है। इस प्रकार, इन 

प्रावधान  ंकी य जना क  व्यावहाररक बनाने और स्वीकृत वाक्षणस्तज्यक क्षसर्द्ांत  ंके अनुरूप 

समझने की आवश्यकता है। कामगार  ंके िुल्क के साथ-साथ सुरक्षित लेनदार  ंके िुल्क 

क  अन्य सभी के मुकाबले प्राथक्षमकता दी जानी चाक्षहए, लेक्षकन सुरिा की क्षबक्री या 

अन्यथा से प्राप्त राक्षि पर परस्पर समान प्रभार के साथ। (पैरा 30] [381-एच; 382-

ए-डी] 

आईसीआईसीआई बैंक क्षलक्षमिेड बनाम क्षसडक  लेदसम क्षलक्षमिेड और अन्य (2006) 

10 एससीसी452: 2006 (1) अनुपूरक एससीआर 528 • पर िर  ा जकया गया। 

इलाहाबाद बैंक बनाम केनरा बैंक और अन्य (2000) 4 एससीसी 406: 2000 

(2) एससीआर 1102 • लागू नही िं माना गया। 

2.1 उच्च न्यायालय ने एक ओर कामगार  ंऔर दूसरी ओर सुरक्षित लेनदार  ं के 

बीच िेयर  ंकी गणना और समाय जन के संबंध में क्षवक्षध की तु्रक्षि की है। क्षविेष रूप से, 

उच्च न्यायालय के एकल न्यायाधीि ने सुरक्षित लेनदार  ं से वसूल की गई राक्षि क  

कामगार  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंके बीच उनके संबंक्षधत स्वीकृत दाव  ंके 50 प्रक्षतित के 

बराबर अनुपात में क्षवतररत करने का क्षनदेि क्षदया। यह आदेि और गणना उपर ि 

प्रावधान  ंकी मूल य जना के क्षवपरीत है, क्षविेष रूप से कामगार  ंके क्षहसे्स के क्षनधामरण के 

संबंध में। ररकॉडम से गणना में एक और तु्रक्षि यह क्षदखाई देती है क्षक हालांक्षक सुरक्षित 

पररसंपक्षिय  ं से कुल क्षबक्री आय 108.90 कर ड़ रुपये थी, न्यायालय ने केवल 101 

कर ड़ रुपये के भुगतान का क्षनदेि क्षदया ज  क्षक कामगार  ं और सुरक्षित लेनदार  ं क  

भुगतान की जाने वाली क्षनदेक्षित राक्षि का य ग है। इस प्रकार, इस संबंध में वैधाक्षनक 

प्रावधान  ंक  लागू करने में क्षवक्षध की तु्रक्षि हुई है। उच्च न्यायालय ने यह ध्यान न देकर 

गलती की क्षक कंपनी न्यायालय ने कानून के अनुसार गणना और संगणना नही ंकी है। 

कंपनी न्यायालय के साथ-साथ अपीलीय न्यायालय क  धारा 529(1) और धारा 

529(3)(सी) के प्रावधान  ं के अनुसार कामगार  ं के क्षहसे्स पर क्षवचार करना चाक्षहए था 

और उसके बाद अक्षधक्षनयम की धारा 529ए और 530 के अनुसार अन्य सभी असुरक्षित 

लेनदार  ंके संबंध में इसके अक्षधभावी तरजीही भुगतान पर क्षवचार करना चाक्षहए था। इस 

प्रकार, राक्षिय  ंक  उपर ि प्रावधान  ंऔर यहां वक्षणमत कानून के अनुसार पुनगमणना करने 

की आवश्यकता है। [पैरा 32] [383-एच; 384-ए·ई] 

2.2 वतममान मामले में, सुरक्षित लेनदार ने अपनी सुरिा प्राप्त कर ली है, लेक्षकन 

लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए समापन कायमवाही के सामान्य हॉच पॉि में सुरिा या 

उसकी रसीदें डाले क्षबना। इस प्रकार, क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 47(1) के 



अनुसार, वतममान मामले में सुरक्षित लेनदार, प्राप्त की गई िुर्द् राक्षि क  घिाकर, उसे 

देय िेष राक्षि का हकदार है। यक्षद सुरक्षित लेनदार ने लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए 

सुरिा प्राप्त करने और/या त्यागने के साथ समापन कायमवाही में पूरी तरह से भाग क्षलया 

ह ता और अक्षधक्षनयम की धारा 529 के अनुपालन तक सीक्षमत नही ं ह ता, त  वह 

अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के लाभ का हकदार नही ं ह ता। पाक्षिमय  ं की सहमक्षत से, 

राक्षियााँ पहले ही अक्षधक्षनयम की धारा 529 के अनुसार श्रक्षमक  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंद्वारा 

क्षवतररत और उपय ग की जा चुकी हैं, ज  न्यायालय के आदेि  ंके अनुसार समाय जन के 

अधीन हैं। [पैरा 33] (384-एफ-एच; 385-ए-बी] 

2.3 उच्च न्यायालय क  ऊपर बताए गए क्षसर्द्ांत  ंके अनुसार सुरक्षित लेनदार  ंऔर 

कामगार  ंके बीच समान रूप से देय राक्षि की पुनः गणना करनी चाक्षहए। इसक्षलए, मामले 

क  कंपनी न्यायालय क  भेज क्षदया जाता है ताक्षक वह ऊपर बताए गए क्षसर्द्ांत  ंक  लागू 

करे और संबंक्षधत पि  ंक  देय राक्षि की गणना नए क्षसरे से और कानून के अनुसार करे। 

[पैरा 33 और 34] (385-सी-डी] 

3. बाध्यकारी क्षमसाल के आवश्यक तत्व  ंक  संतुष्ट करने के क्षलए, न्यायालय क  

सीधे ऐसे मुदे्द से संबंक्षधत ह ना चाक्षहए। ऐसा मुद्दा ह ना चाक्षहए क्षजसे बाध्यकारी क्षमसाल का 

रंग देने के क्षलए उक्षचत तकम  द्वारा क्षनष्कषम क्षनकाला जाना चाक्षहए। [पैरा 18] [374-डी] 

आंध्र बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक (2005) 5 एससीसी 75: 2005 (2) 

एससीआर 776 - पर भर सा क्षकया गया। 

यूसीओ बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक, उच्च न्यायालय, बॉमे्ब और अन्य 

(1994) 5 एससीसी 1: 1994 (1) अनुपूरक एससीआर 294 ए.पी. क्षविीय क्षनगम 

बनाम आक्षधकाररक पररसमापक (2000) 7 एससीसी 291: 2000 (2) अनुपूरक 

एससीआर 288 - संदक्षभमत। 

के  लॉ  िंदिा: 

ए.के. पटनायक, िे. के जनणाय में: 

2000 (2) एस.सी.आर. 1102   पैरा 13 क  संदक्षभमत 

2005 (2) एस.सी.आर. 776   पैरा 14 क  संदक्षभमत 

स्वतिंत्र कुमार, िे. के जनणाय में: 

2005 (2) एस.सी.आर. 776   पैरा 14, 15, 19 पर क्षनभमर 

2000 (2) एस.सी.आर. 1102   पैरा 17 क  अनुपयुि माना गया 

1994 (1) अनुपूरक एस.सी.आर. 294  पैरा 22 क  संदक्षभमत 

2000 (2) अनुपूरक एस.सी.आर. 288  पैरा 22 क  संदक्षभमत 

2006 (1) अनुपूरक एस.सी.आर. 52ए पैरा 28 पर क्षनभमर 
 

ज जवल अपीलीय के्षत्राजधकार: 2012 की ज जवल अपील  िंख्या 6755 
 

2008 की कंपनी अपील संख्या 10 में झारखंड उच्च न्यायालय, रांची के क्षनणमय 

और आदेि क्षदनांक 30.09.2010 से। 



श्याम दीवान, हरीि एन. साले्व, पराग पी. क्षत्रपाठी, रामजी श्रीक्षनवासन ब्रज 

क्षकि र क्षमश्रा, वी.के. झा, राजीव ग यल, क्षवक्रम पत्रलेख, क्षसर्द्ाथम आयम, अपणाम झा, 

उनवाल के. झा, स्वीिी स्कॉड, पी.के. वमाम, :ज्य क्षतका कालरा, अक्षमत आनंद क्षतवारी, 

अक्षमत वाधवा, क्षववेक पॉल, संजय भट्ट, राक्षबन मजूमदार, अन्न्वेषा देब, क्षववेक क्षसंह, 

आिुत ष झा, दीपक अवस्थी, अनुज भंडारी उपस्तस्थत दल  ंके क्षलए। 
 

न्यायालय के जनणाय  ुनाए गए 

स्वतिंत्र कुमार, िे. 1. अनुमक्षत प्रदान की गयी । 
 

2. वतममान मामले में कंपनी अक्षधक्षनयम, 1956 (संिेप में 'अक्षधक्षनयम') की धारा 

529, 529ए और 530 के दायरे, दायरे और क्षवधायी य जना के संबंध में एक महत्वपूणम 

कानूनी प्रश्न उठता है। 

3. अपीलकताम के अनुसार, इन प्रावधान  ं के सही क्षनमामण पर, पररसमापन में 

कंपनी की पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री से प्राप्त धनराक्षि से बकाया राक्षि के भुगतान के मामले 

में, कामगार  ंका सुरक्षित लेनदार  ंसक्षहत अन्य सभी पर अक्षधमान्य दावा है। यह क्षविेष 

रूप से तब सत्य ह गा जब ऐसी पररसंपक्षियााँ पररसमापन में कंपनी के सुरक्षित लेनदार  ंके 

पि में क्षगरवी नही ं रखी जाती हैं। इसक्षलए, सुरक्षित लेनदार  ं के पास ऐसी असुरक्षित 

पररसंपक्षिय  ंपर क ई प्रभार नही ंहै और न ही कंपनी की इन पररसंपक्षिय  ंसे प्राप्त क्षबक्री 

आय पर क ई पररणामी, अक्षधमान्य या समान दावा है। इसके क्षवपरीत, प्रक्षतवाक्षदय  ंकी 

ओर से तकम  यह है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंके ऋण, सुरक्षित लेनदार  ंके उन बकाया के 

संबंध में कामगार  ंके ऋण  ंके साथ समान ह गें, क्षजन्हें सुरक्षित पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री से 

वसूल नही ं क्षकया जा सका, क् कं्षक उन्ह नें अक्षधक्षनयम की धारा 529(1) के अनुसार 

कामगार  ं के बकाया की सीमा तक अपनी सुरिा छ ड़ दी है। अपने-अपने तकों के 

समथमन में अपीलकताम ने इलाहाबाद बैंक बनाम केनरा बैंक एवं अन्य [(2000) 4 

एससीसी 406] के मामले में इस न्यायालय के फैसले पर भर सा क्षकया है, जबक्षक 

प्रक्षतवाक्षदय  ं ने यूक  बैंक बनाम ऑक्षफक्षियल क्षलस्तिडेिर, उच्च न्यायालय, बॉमे्ब एवं अन्य 

[(1994) 5 एससीसी 1]; आंध्रा बैंक बनाम ऑक्षफक्षियल क्षलस्तिडेिर [(2005) 5 

एससीसी 75]; और आईसी/सीएल बैंक क्षलक्षमिेड बनाम क्षसडक  लेदसम क्षलक्षमिेड एवं अन्य 

[(2006) 10 एससीसी 452] के मामले में इस न्यायालय के फैसले पर भारी भर सा 

क्षकया है। चंूक्षक वतममान क्षलस के द न  ंपि  ंने इस न्यायालय के क्षवक्षभन्न फैसल  ंपर भर सा 

क्षकया है, इसक्षलए इस न्यायालय से अब पूवोि क्षनणमय  ंमें बताए गए क्षभन्न-क्षभन्न क्षवचार  ंके 

मदे्दनजर कानून की सही व्याख्या करने का आह्वान क्षकया जाता है। 

4. मैं सबसे पहले संिेप में उन तथ्य  ं का उले्लख करना चाहंगा ज  वतममान 

अपील क  जन्म देते हैं। मेससम यूएमआई से्पिल स्टील्स क्षलक्षमिेड (संिेप में यूएमआई) 

अक्षधक्षनयम के प्रावधान  ंके तहत क्षनगक्षमत एक कंपनी है। इसके पास पूरे भारत में क्षवक्षभन्न 

स्थान  ंपर संपक्षियां हैं। यूएमआई की इन संपक्षिय  ंमें से कुछ बैंक  ंऔर क्षविीय संस्थान  ं

के पास क्षगरवी रखी गई थी ंजबक्षक अन्य नही,ं क्षविेष रूप से चेन्नई, पुणे, फरीदाबाद 

और क लकाता में स्तस्थत संपक्षियां। वषम 2001 के अंत में कंपनी बीमार ह  गई। इसके 



बाद इसने बीमार इकाई घ क्षषत करने के क्षलए औद्य क्षगक और क्षविीय पुनक्षनममामण ब डम 

(संिेप में 'बीआईएफआर') से संपकम  क्षकया। बीआईएफआर ने 8 माचम, 2002 क  

अपनी राय में कहा क्षक यूएमआई क  बंद कर क्षदया जाना चाक्षहए। बीआईएफआर की राय 

पर क्षवचार करते हुए, उच्च न्यायालय ने 5 अगि, 2003 के अपने आदेि के तहत 

यूएमआई क  बंद करने का आदेि पाररत क्षकया और पररसमापन कायमवाही के संचालन 

और उसे पूरा करने के क्षलए एक आक्षधकाररक पररसमापक क्षनयुि क्षकया। उच्च न्यायालय 

के इस आदेि क  अंक्षतम रूप प्राप्त हुआ। इस आदेि के अनुसरण में, आक्षधकाररक 

पररसमापक ने कंपनी की सभी पररसंपक्षिय  ंक  अपने कबे्ज में ले क्षलया। हमारे सामने यह 

क्षनक्षवमवाद स्तस्थक्षत है क्षक यूएमआई के मुख्य सुरक्षित लेनदार एसएएसएफ/आईडीबीआई ने 

31 जनवरी, 2004 क  63.34 कर ड़ रुपये के अपने ऋण  ंकी वसूली के क्षलए ऋण 

वसूली न्यायाक्षधकरण (ओआरिी) के समि ओए संख्या 72/2004 के तहत एक मूल 

आवेदन दायर क्षकया था। इस आवेदन पर, ओआरिी ने 5 जुलाई, 2004 क  न क्षिस 

जारी क्षकया और तब से, मामला क्षबना क्षकसी आगे की कायमवाही के ओआरिी के समि 

लंक्षबत है। 

5. इस बीच, आक्षधकाररक पररसमापक ने सभी सुरक्षित लेनदार  ंसे दावे आमंक्षत्रत 

क्षकए और अन्य के साथ-साथ, आईडीबीआई ने भी 30 जुलाई, 2006 क  अपना दावा 

दायर क्षकया। सुरक्षित लेनदार  ंका स्वीकृत दावा 1,60,08,43,739/- रुपये था, जबक्षक 

कममचाररय  ंका 16,38,44, 741.25 रुपये था। हमारे सामने यह भी क्षववाक्षदत नही ं है 

क्षक कंपनी की सुरक्षित संपक्षियां अलग से बेची गई थी ंऔर उनका एक अलग खाता 

बनाए रखा गया था। इसी तरह, असुरक्षित संपक्षिय  ंक  आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा 

अलग से बेचा गया था, क्षजसके क्षलए क्षफर से एक अलग खाता बनाए रखा गया था। 

सुरक्षित संपक्षिय  ं से कुल क्षबक्री आय 108.90 कर ड़ रुपये थी, क्षजसमें से 

93,64,93,586/- रुपये की राक्षि सुरक्षित लेनदार  ंके बीच क्षवतररत की गई थी और 

कममचाररय  ं क  8,19,22,371.12 रुपये की राक्षि का भुगतान क्षकया गया था। 

आक्षधकाररक पररसमापक ने कंपनी की असुरक्षित संपक्षिय  ंक  कुल 8.51 कर ड़ रुपये में 

बेच क्षदया। इसमें क्षवक्षभन्न स्थान  ंपर स्तस्थत संपक्षियां िाक्षमल थी,ं ज  क्षकसी बैंक या क्षविीय 

संस्थान के पास बंधक नही ंथी।ं पि  ंके बीच क्षववाद मुख्य रूप से 8.51 कर ड़ रुपये 

की इस राक्षि के क्षवतरण से संबंक्षधत है। श्रक्षमक  ंके अनुसार अक्षधक्षनयम की धारा 529ए 

के अनुसार, उनके 8.19 कर ड़ रुपये और उससे अक्षधक के पूरे िेष दावे क  अन्य 

सभी दावेदार  ं के मुकाबले प्राथक्षमकता दी जानी चाक्षहए। हालांक्षक, सुरक्षित लेनदार  ंकी 

ओर से यह तकम  क्षदया गया है क्षक वैधाक्षनक प्रावधान  ंके अनुसार और क्षविेष रूप से इस 

तथ्य के मदे्दनजर क्षक उन्ह नें श्रक्षमक  ंके पि में 8,19,22,371.12 रुपये की सीमा तक 

अपनी सुरिा छ ड़ दी थी, उनके पास असुरक्षित संपक्षिय  ंकी क्षबक्री आय पर भी समान 

प्रभार है। केवल ऐसी संतुक्षष्ट पर ही क्षबक्री आय क  कानून के अनुसार अन्य लेनदार  ंके 

बीच क्षवतररत क्षकया जा सकता है। सुरक्षित लेनदार  ंद्वारा दायर क्षकया गया आवेदन भी 

आक्षधकाररक पररसमापक क  जारी कर क्षदया गया। 

6. वतममान अपील में अपीलकताम, कामगार  ं में से एक, जीतेंद्र नाथ क्षसंह ने 

कंपनी याक्षचका संख्या 2/2002 में आई.ए. संख्या 1511/2008 के तहत एक आवेदन 



दायर क्षकया था क्षजसमें प्राथमना की गई थी क्षक असुरक्षित पररसंपक्षिय  ं से क्षबक्री की आय 

सबसे पहले कामगार  ंक  क्षवतररत की जानी चाक्षहए। इस आई.ए. क  कंपनी न्यायालय ने 

28 नवंबर, 2008 के आदेि के तहत खाररज कर क्षदया था। इस आदेि के स्तखलाफ, 

कामगार  ंने उच्च न्यायालय के समि कंपनी अपील संख्या 10/2008 दायर की थी। तीन 

अन्य कामगार  ं ने भी एक आवेदन दायर कर प्राथमना की थी क्षक मजदूरी के संबंध में 

उनके सत्याक्षपत दावे का 50 प्रक्षतित उन्हें आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा क्षदया जाए। 

कंपनी न्यायालय ने 24 अपै्रल, 2009 क  कंपनी अपील संख्या 10/2008 में एक 

अंतररम आदेि पाररत क्षकया क्षजसमें क्षनदेि क्षदया गया क्षक न्यायालय की अनुमक्षत प्राप्त 

करने के बाद ही आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा धन क्षवतररत क्षकया जाए। इस आदेि के 

मदे्दनजर कंपनी क िम ने 16 अपै्रल, 2010 के अपने आदेि के तहत तीन  ंकामगार  ंके 

दावे क  खाररज कर क्षदया। व्यक्षथत ह कर इन तीन  ंकामगार  ंने उच्च न्यायालय के समि 

कंपनी अपील संख्या 1/2010 दायर की। 

7. इन द न  ंअपील  ंक  उच्च न्यायालय ने 30 क्षसतम्बर, 2010 क  एक साझा 

क्षनणमय द्वारा खाररज कर क्षदया था। उच्च न्यायालय के क्षनणमय से असंतुष्ट ह कर, श्रक्षमक 

क्षजतेन्द्र नाथ क्षसंह ने कम्पनी अपील संख्या 10/2008 के संबंध में क्षनणमय के क्षवरुर्द् 

वतममान अपील प्रिुत की है। 

8. उपर ि तथ्य  ंके आल क में, वतममान अपील में अपीलकताम का तकम  यह है 

क्षक असुरक्षित पररसंपक्षिय  ंके संबंध में, 8 श्रक्षमक  ंका दावा सुरक्षित लेनदार  ंके दाव  ंसे 

अक्षधक है और उन्हें उनके दाव  ं के मुकाबले प्राथक्षमकता दी जानी चाक्षहए। आनुपाक्षतक 

क्षवतरण का क्षनयम केवल क्षकसी क्षविेष सुरक्षित लेनदार के खाते वाली संपक्षिय  ंकी क्षबक्री 

से प्राप्त आय के क्षलए लागू ह ता है। सरल िब्  ंमें कहें त , वैधाक्षनक िुल्क क  क्षकसी 

भी संक्षवदात्मक िुल्क पर प्राथक्षमकता क्षमलेगी। 

9. आइए अब प्रासंक्षगक वैधाक्षनक प्रावधान  ं और उनकी य जना की जांच करें। 

कंपनी (संि धन) अक्षधक्षनयम, 1985 के माध्यम से, धारा 529ए, साथ ही अक्षधक्षनयम की 

धारा 529(1) के प्रावधान क  24 मई, 1985 से प्रभावी रूप से िाक्षमल क्षकया गया था। 

इन प्रावधान  ंका उदे्दश्य यह प्रतीत ह ता है क्षक कंपनी के समापन की स्तस्थक्षत में, श्रक्षमक  ं

के बकाया क  सुरक्षित लेनदार  ंके बराबर और यहां तक क्षक सरकार के बकाया से भी 

ऊपर रखा जा सकता है। क्षवधायी इरादा यह प्रतीत ह ता है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंऔर 

श्रक्षमक  ंके बकाया क  दूसर  ंकी तुलना में वरीयता दी जानी चाक्षहए, हालांक्षक, एक दूसरे 

के क्षलए समान रहेगा। कानून के क्षनमामताओ ंका यह इरादा नही ंथा क्षक क्षकसी सुरक्षित 

लेनदार क  उसके बकाया या श्रक्षमक  ंके प्रभार से वंक्षचत क्षकया जाए, जब तक क्षक इसे 

सुरक्षित लेनदार द्वारा क्षविेष रूप से छ ड़ नही ंक्षदया गया ह । इस िर पर, मैं अक्षधक्षनयम 

की धारा 529, 529ए और 530 के प्रावधान  ंका उले्लख कर सकता हं ज  इस प्रकार 

हैं: 

"529. क्षदवाक्षलया कंपक्षनय  ंके पररसमापन में क्षदवाक्षलयापन क्षनयम  ंका अनुप्रय ग.-

-(1) क्षदवाक्षलया कंपनी के पररसमापन में, वही क्षनयम लागू ह गें और उनका पालन क्षकया 

जाएगा- 

(क) साक्षबत क्षकए जा सकने वाले ऋण; 



(ख) वाक्षषमकी और भावी तथा आकस्तिक देनदाररय  ंका मूल्यांकन; और 

(ग) सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ंके संबंक्षधत अक्षधकार; ज  क्षदवाक्षलया घ क्षषत 

क्षकए गए व्यस्तिय  ंकी संपदाओ ंके संबंध में क्षदवाक्षलयापन के कानून के तहत क्षफलहाल 

लागू हैं: 

बिते क्षक प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की सुरिा, उसमें कामगार  ंके क्षहसे्स की सीमा 

तक कामगार  ंके पि में समरूप प्रभार के अधीन समझी जाएगी, और जहां क ई सुरक्षित 

लेनदार अपनी सुरिा क  त्यागने और अपने ऋण क  साक्षबत करने के बजाय, अपनी 

सुरिा वसूलने का क्षवकल्प चुनता है,- 

(क) पररसमापक कामगार  ंका प्रक्षतक्षनक्षधत्व करने और ऐसे प्रभार क  लागू करने 

का हकदार ह गा; 

(ख) पररसमापक द्वारा ऐसे प्रभार क  लागू करने के माध्यम से वसूल की गई 

क ई राक्षि कममचाररय  ं के बकाया के भुगतान के क्षलए प्रभार उक्षचत रूप से लगाया 

जाएगा; तथा 

(ग) ऐसे सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण का वह भाग ज  इस परंतुक के पूवमगामी 

उपबंध  ं के आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ं क्षकया जा सका या उसकी प्रक्षतभूक्षत में 

कममचाररय  ं के क्षहसे्स की राक्षि, ज  भी कम ह , धारा 529ए के प्रय जन  ं के क्षलए 

कममचाररय  ंके बकाया के साथ समतुल्य ह गी। 

(2) सभी व्यस्ति ज  क्षकसी ऐसे मामले में कंपनी की पररसंपक्षिय  ं से लाभांि 

साक्षबत करने और प्राप्त करने के हकदार ह गें, समापन के अंतगमत आ सकते हैं, और 

कंपनी के क्षवरुर्द् ऐसे दावे कर सकते हैं, क्षजन्हें वे क्रमिः इस धारा के आधार पर करने 

के हकदार हैं: 

परंतु यक्षद क ई सुरक्षित ऋणदाता अपनी प्रक्षतभूक्षत क  त्यागने और अपने ऋण के 

क्षलए साक्षबत करने के बजाय अपनी प्रक्षतभूक्षत वसूलने के क्षलए आगे बढ़ता है, त  वह 

सुरक्षित ऋणदाता द्वारा प्रक्षतभूक्षत की वसूली से पहले उसके संरिण के क्षलए पररसमापक 

(यक्षद क ई अनंक्षतम पररसमापक भी िाक्षमल है) द्वारा क्षकए गए व्यय के अपने क्षहसे्स का 

भुगतान करने के क्षलए उिरदायी ह गा। 

स्पष्टीकरण.- इस परंतुक के प्रय जन  ं के क्षलए, प्रक्षतभूक्षत के संरिण के क्षलए 

पररसमापक द्वारा उपगत व्यय का वह भाग, क्षजसका भुगतान करने के क्षलए प्रक्षतभूत 

ऋणदाता उिरदायी ह गा, संपूणम व्यय  ंमें से वह राक्षि घिाई जाएगी ज  ऐसे व्यय  ं के 

क्षलए प्रक्षतभूक्षत के संबंध में कममकार  ंके भाग के समान अनुपात में ह गी, ज  प्रक्षतभूक्षत के 

मूल्य के क्षलए ह गी। 

(3) इस धारा, धारा 529ए और धारा 530 के प्रय जन  ंके क्षलए,- 

(क) क्षकसी कंपनी के संबंध में "कममकार" से कंपनी के कममचारी अक्षभपे्रत हैं, ज  

औद्य क्षगक क्षववाद अक्षधक्षनयम, 1947 (1947 का 14) के अथम में कममकार हैं; 

(ख) क्षकसी कंपनी के संबंध में "कममचाररय  ंका बकाया" का अथम है कंपनी द्वारा 

अपने कममचाररय  ंक  देय क्षनम्नक्षलस्तखत राक्षिय  ंका य ग, अथामत्:- 

(i) सभी मजदूरी या वेतन, क्षजसमें समय या िुकड़ा काम के क्षलए देय मजदूरी 

और कंपनी क  दी गई सेवाओ ंके संबंध में क्षकसी भी कममकार द्वारा कमीिन के रूप में 



पूणमतः या आंक्षिक रूप से अक्षजमत वेतन िाक्षमल है, और औद्य क्षगक क्षववाद अक्षधक्षनयम, 

1947 (1947 का 14) के क्षकसी भी प्रावधान के तहत क्षकसी भी कममकार क  देय क ई 

मुआवजा; 

(ii) क्षकसी भी कममकार क  देय ह ने वाला सभी उपाक्षजमत अवकाि पाररश्रक्षमक, 

या उसकी मृतु्य के मामले में, समापन आदेि या संकल्प के प्रभाव से पहले या उसके 

र जगार की समास्तप्त पर उसके अक्षधकार में क्षकसी अन्य व्यस्ति क ; 

(iii) जब तक क्षक कंपनी क  केवल पुनक्षनममामण या क्षकसी अन्य कंपनी के साथ 

समामेलन के प्रय जन  ंके क्षलए सै्वस्तिक रूप से समाप्त नही ं क्षकया जा रहा है, या जब 

तक क्षक कंपनी ने समापन के प्रारंभ में बीमाकतामओ ं के साथ ऐसे अनुबंध के तहत 

समापन की धारा 14 में उस्तल्लस्तखत नही ं क्षकया है। कममकार प्रक्षतकर अक्षधक्षनयम, 1923 

(1923 का 8) के तहत ऐसे अक्षधकार ज  कममकार क  हिांतररत क्षकए जा सकते हैं 

और उनमें क्षनक्षहत क्षकए जा सकते हैं, कंपनी के क्षकसी कममकार की मृतु्य या क्षनःििता 

के संबंध में उि अक्षधक्षनयम के तहत क्षकसी प्रक्षतकर या प्रक्षतकर के दाक्षयत्व के संबंध में 

देय सभी रकमें; 

(iv) क्षकसी कममचारी क  भक्षवष्य क्षनक्षध, पेंिन क्षनक्षध, गे्रचु्यिी क्षनक्षध या कंपनी द्वारा 

संचाक्षलत कममचाररय  ंके कल्याण के क्षलए क्षकसी अन्य क्षनक्षध से देय सभी राक्षियााँ; 

(ग) क्षकसी कंपनी के क्षकसी सुरक्षित लेनदार की प्रक्षतभूक्षत के संबंध में "कममचाररय  ं

का भाग" से वह राक्षि अक्षभपे्रत है ज  प्रक्षतभूक्षत के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह ती है 

क्षजस अनुपात में कममचाररय  ंके बकाया की राक्षि का य ग ह ता है- 

(i) कममचाररय  ंके बकाया की राक्षि; और 

(ii) सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण  ंकी राक्षियााँ। 
 

दृष्टान्त 

529ए. अजधिावी अजधमान्य िुगतान:- इस अक्षधक्षनयम के क्षकसी अन्य प्रावधान 

या क्षकसी अन्य समय प्रवृि कानून में क्षनक्षहत क्षकसी बात के ह ते हुए भी, क्षकसी कंपनी के 

पररसमापन में- 

(क) कममचाररय  ंके बकाया; और 

(ख) सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण, क्षजस सीमा तक ऐसे ऋण धारा 529 की 

उपधारा (1) के परनु्तक के खण्ड (ग) के अन्तगमत आते हैं, ऐसे बकाया के साथ 

समरूप हैं, 

अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता के आधार पर चुकाए जाएंगे। 

(2) उपधारा (1) के खण्ड (क) और खण्ड (ख) के अन्तगमत देय ऋण  ंका 

पूणम भुगतान क्षकया जाएगा, जब तक क्षक पररसंपक्षियां उन्हें चुकाने के क्षलए अपयामप्त न 

ह ,ं क्षजस स्तस्थक्षत में वे समान अनुपात में कम ह  जाएंगे। 

530. अजधमान्य िुगतान: - (1) धारा 529ए के उपबंध  ं के अधीन समापन 

में, क्षनम्नक्षलस्तखत का अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता के आधार पर भुगतान क्षकया जाएगा- 

(क) कंपनी से केन्द्रीय या राज्य सरकार या स्थानीय प्राक्षधकरण क  उपधारा (8) 

के खंड (ग) में पररभाक्षषत सुसंगत क्षतक्षथ पर देय सभी राजस्व, कर, उपकर और दरें, 



तथा उस क्षतक्षथ से ठीक पहले के बारह महीन  ंके भीतर देय और भुगतान य ग्य ह  गए 

हैं; 

(ख) कंपनी क  प्रदान की गई सेवाओ ंके संबंध में क्षकसी भी कममचारी की सभी 

मजदूरी या वेतन (क्षजसमें समय या िुकड़ा काम के क्षलए देय मजदूरी और पूणमतः या 

आंक्षिक रूप से कमीिन के रूप में अक्षजमत वेतन िाक्षमल है) और ज  सुसंगत क्षतक्षथ से 

ठीक पहले के बारह महीन  ं के भीतर चार महीन  ं से अक्षधक अवक्षध के क्षलए देय है, 

उपधारा (2) में क्षनक्षदमष्ट सीमा के अधीन रहते हुए;  

(ग) क्षकसी कममचारी क  देय समि उपाक्षजमत अवकाि पाररश्रक्षमक, अथवा उसकी 

मृतु्य की स्तस्थक्षत में उसके अक्षधकार में क्षकसी अन्य व्यस्ति क , समापन आदेि अथवा 

संकल्प के पूवम अथवा उसके प्रभाव से उसकी क्षनयुस्ति समाप्त ह ने पर देय समि 

उपाक्षजमत अवकाि पाररश्रक्षमक;  

(घ) जब तक क्षक कंपनी का समापन सै्वस्तिक रूप से केवल पुनक्षनममामण अथवा 

क्षकसी अन्य कंपनी के साथ क्षवलय के प्रय जन  ंके क्षलए नही ंक्षकया जा रहा ह , कममचारी 

राज्य बीमा अक्षधक्षनयम, 1948 (1948 का 34) अथवा क्षकसी अन्य वतममान कानून के 

अधीन क्षकसी व्यस्ति के क्षनय िा के रूप में कंपनी द्वारा, प्रासंक्षगक क्षतक्षथ से ठीक पहले 

के बारह महीन  ंके दौरान देय अंिदान  ंके संबंध में देय समि राक्षियां;  

(ई) जब तक क्षक कंपनी का समापन सै्वस्तिक रूप से केवल पुनक्षनममामण या क्षकसी 

अन्य कंपनी के साथ क्षवलय के प्रय जन  ंके क्षलए नही ंक्षकया जा रहा ह , या जब तक क्षक 

कंपनी के पास समापन के प्रारंभ में, बीमाकतामओ ंके साथ ऐसे अनुबंध के अंतगमत, जैसा 

क्षक कममकार प्रक्षतकर अक्षधक्षनयम, 1923 (1923 का 8) की धारा 14 में उस्तल्लस्तखत है, 

अक्षधकार न ह  ंज  कममकार क  हिांतररत और क्षनक्षहत क्षकए जा सकें , कंपनी के क्षकसी 

कममचारी की मृतु्य या क्षवकलांगता के संबंध में उि अक्षधक्षनयम के तहत क्षकसी प्रक्षतकर या 

प्रक्षतकर के क्षलए देयता के संबंध में देय सभी राक्षियााँ;  

(एफ) कंपनी द्वारा बनाए गए कममचाररय  ंके कल्याण के क्षलए भक्षवष्य क्षनक्षध, पेंिन 

क्षनक्षध, गे्रचु्यिी क्षनक्षध या क्षकसी अन्य क्षनक्षध से क्षकसी कममचारी क  देय सभी राक्षियााँ; और  

(जी) धारा 235 या 237 के अनुसरण में आय क्षजत क्षकसी भी जांच के खचम, जहां 

तक वे कंपनी द्वारा देय हैं। 

(2) वह राक्षि, क्षजसे उपधारा (1) के खंड (ख) के अधीन प्राथक्षमकता दी जानी 

है, क्षकसी एक दावेदार के मामले में, 2[ऐसी राक्षि से अक्षधक नही ंह गी, ज  केन्द्रीय 

सरकार द्वारा आक्षधकाररक राजपत्र में अक्षधसूक्षचत की जाए]।  

(3) जहां कममकार प्रक्षतकर अक्षधक्षनयम, 1923 (1923 का 8) के अधीन क ई 

प्रक्षतकर साप्ताक्षहक भुगतान है, वहां उपधारा (1) के खंड (ई) के प्रय जन  ं के क्षलए, 

उसके संबंध में देय राक्षि एकमुश्त राक्षि मानी जाएगी, क्षजसके क्षलए साप्ताक्षहक भुगतान, 

यक्षद प्रक्षतदेय ह , प्रक्षतदेय क्षकया जा सकता है, यक्षद क्षनय िा ने उि अक्षधक्षनयम के 

अधीन उस प्रय जन के क्षलए आवेदन क्षकया ह ।  

(4) जहां क्षकसी कंपनी के क्षकसी कममचारी क  क ई भुगतान क्षकया गया है,- 

(i) मजदूरी या वेतन के मद में; या  



(ii) उसे, या उसकी मृतु्य की स्तस्थक्षत में, उसके अक्षधकार में क्षकसी अन्य व्यस्ति 

क , उपाक्षजमत अवकाि पाररश्रक्षमक के कारण, उस प्रय जन के क्षलए क्षकसी व्यस्ति द्वारा 

अक्षग्रम राक्षि में से, क्षजस व्यस्ति द्वारा वह राक्षि अक्षग्रम की गई थी, उसे समापन में, इस 

प्रकार अक्षग्रम और भुगतान की गई राक्षि के संबंध में प्राथक्षमकता का अक्षधकार ह गा, उस 

राक्षि तक क्षजसके संबंध में कममचारी या उसके अक्षधकार में अन्य व्यस्ति समापन में 

प्राथक्षमकता के हकदार ह ते, भुगतान क्षकए जाने के कारण कम ह  गई है। 

(5) उपयुमि ऋण- 

(क) आपस में समान शे्रणी के ह गें तथा पूणम रूप से चुकाए जाएंगे, जब तक 

क्षक पररसंपक्षियां उन्हें चुकाने के क्षलए अपयामप्त न ह ,ं ऐसी स्तस्थक्षत में वे समान अनुपात में 

कम ह  जाएंगे; तथा  

(ख) जहां तक सामान्य लेनदार  ं के भुगतान के क्षलए उपलब्ध कंपनी की 

पररसंपक्षियां उन्हें चुकाने के क्षलए अपयामप्त हैं, कंपनी द्वारा गक्षठत क्षकसी भी चल प्रभार के 

अंतगमत ऋणपत्र धारक  ंके दाव  ंपर प्राथक्षमकता प्राप्त ह गी तथा तदनुसार उस प्रभार में 

समाक्षहत या उसके अधीन क्षकसी भी संपक्षि से उनका भुगतान क्षकया जाएगा।  

(6) समापन की लागत  ंऔर व्यय  ंके क्षलए आवश्यक राक्षिय  ंक  प्रक्षतधाररत करने 

के अधीन रहते हुए, उपयुमि ऋण  ंका तत्काल भुगतान कर क्षदया जाएगा जहां तक 

पररसंपक्षियां उन्हें चुकाने के क्षलए पयामप्त हैं, तथा उन ऋण  ंके मामले में, क्षजन्हें उपधारा 

(1) के खंड (घ) द्वारा प्राथक्षमकता दी गई है, उनका औपचाररक प्रमाण अपेक्षित नही ं

ह गा, क्षसवाय इसके क्षक जहां तक अन्यथा क्षवक्षहत क्षकया जाए।  

(7) यक्षद क ई मकान माक्षलक या अन्य व्यस्ति समापन आदेि की क्षतक्षथ से ठीक 

तीन महीने पहले कंपनी के क्षकसी माल या प्रभाव पर कर लगाता है या कर लगाता है, 

त  इस धारा द्वारा प्राथक्षमकता क्षदए गए ऋण,  

इस प्रकार कर लगाए गए माल या प्रभाव पर या उसकी क्षबक्री से प्राप्त आय पर 

प्रथम प्रभार ह गें: बिते क्षक ऐसे क्षकसी प्रभार के अंतगमत भुगतान क्षकए गए क्षकसी धन के 

संबंध में मकान माक्षलक या अन्य व्यस्ति क  उस व्यस्ति के समान प्राथक्षमकता के 

अक्षधकार ह गें, क्षजसे भुगतान क्षकया गया है। 

(8) इस धारा के प्रय जन  ंके क्षलए- 

(क) छुट्टी की अवक्षध या बीमारी या अन्य अिे कारण से काम से अनुपस्तस्थक्षत के 

संबंध में क ई पाररश्रक्षमक उस अवक्षध के दौरान कंपनी क  दी गई सेवाओ ंके संबंध में 

मजदूरी माना जाएगा; 

(ख) "उपाक्षजमत छुट्टी पाररश्रक्षमक" में क्षकसी व्यस्ति के संबंध में वे सभी राक्षियां 

िाक्षमल हैं, ज  उसके र जगार अनुबंध या क्षकसी अक्षधक्षनयम (क्षकसी अक्षधक्षनयम के तहत 

क्षकए गए क्षकसी आदेि या क्षदए गए क्षनदेि सक्षहत) के आधार पर उस पाररश्रक्षमक के 

कारण देय हैं, ज  सामान्य तौर पर छुट्टी की अवक्षध के संबंध में उसे देय ह ता, यक्षद 

कंपनी के साथ उसका र जगार तब तक जारी रहता जब तक क्षक वह छुट्टी की अनुमक्षत 

पाने का हकदार नही ंह  जाता; 

(खख) "कममचारी" में कममकार िाक्षमल नही ंहै; और (ग) "प्रासंक्षगक तारीख" से 

तात्पयम है- 



(i) अक्षनवायम रूप से पररसमापन क्षकए जाने के आदेि वाली कंपनी के मामले में, 

अनंक्षतम पररसमापक की क्षनयुस्ति (या प्रथम क्षनयुस्ति) की तारीख, या यक्षद ऐसी क ई 

क्षनयुस्ति नही ंकी गई है, त  पररसमापन आदेि की तारीख, जब तक क्षक क्षकसी भी 

मामले में कंपनी ने उस तारीख से पहले सै्वस्तिक रूप से पररसमापन िुरू नही ं क्षकया 

ह ; और  

(ii) क्षकसी भी मामले में जहां उप-खंड (i) लागू नही ंह ता है, कंपनी के 

सै्वस्तिक पररसमापन के क्षलए संकल्प पाररत करने की तारीख। 

(9) यह धारा उस समापन की स्तस्थक्षत में लागू नही ंह गी, जहां भारतीय कंपनी 

अक्षधक्षनयम, 1913 (1913 का 7) की धारा 230 की उपधारा (5) में क्षनक्षदमष्ट तारीख 

इस अक्षधक्षनयम के प्रारंभ से पूवम घक्षित हुई ह , और ऐसी स्तस्थक्षत में अक्षधमान्य भुगतान से 

संबंक्षधत उपबंध, ज  इस अक्षधक्षनयम के पाररत न ह ने की स्तस्थक्षत में लागू ह ते, पूणमतः 

लागू माने जाएंगे।" 

10. अक्षधक्षनयम का अध्याय V उन प्रावधान  ंसे संबंक्षधत है ज  समापन के प्रते्यक 

तरीके पर लागू ह ते हैं और क्षविेष रूप से, उपर ि प्रावधान दाव  ंके प्रमाण और रैं क्षकंग 

से संबंक्षधत हैं। धारा 529 क्षदवाक्षलया कंपनी के समापन के क्षलए क्षदवाक्षलयापन क्षनयम  ं के 

आवेदन से संबंक्षधत है। धारा 529 की प्रारंक्षभक भाषा यह मानती है क्षक क्षदवाक्षलया कंपनी 

के समापन में, क्षदवाक्षलयापन के कानून के तहत प्रचक्षलत क्षनयम लागू ह गें। इस प्रकार, 

प्रांतीय क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम, 1920 (संिेप में "क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम"), अनुमेय 

सीमा तक, कंपनी के समापन के संबंध में लागू ह गा। क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 

47 इस प्रकार है: 

"47. सुरक्षित लेनदार.- 

(1) जहां सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त करता है, वह प्राप्त िुर्द् राक्षि 

क  घिाने के पिात, अपने बकाया िेष के क्षलए प्रमाण प्रिुत कर सकता है। 

(2) जहां सुरक्षित लेनदार लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए अपनी प्रक्षतभूक्षत का 

त्याग करता है, वह अपने संपूणम ऋण के क्षलए प्रमाण प्रिुत कर सकता है। 

(3) जहां सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त नही ंकरता है या त्यागता नही ंहै, 

वह अपने ऋण क  अनुसूची में दजम कराने का हकदार ह ने से पहले, अपने 

प्रमाण में अपनी प्रक्षतभूक्षत का क्षववरण और वह मूल्य क्षजस पर वह उसका मूल्यांकन 

करता है, बताएगा और वह इस प्रकार क्षनधामररत मूल्य क  घिाने के पिात केवल 

अपने बकाया िेष के संबंध में लाभांि प्राप्त करने का हकदार ह गा। 

(4) जहां प्रक्षतभूक्षत का इस प्रकार मूल्यांकन क्षकया जाता है, न्यायालय, मूल्यांकन 

से पूवम क्षकसी भी समय क्षनधामररत मूल्य का लेनदार क  भुगतान करके उसे म चन 

कर सकता है। 

(5) जहां लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत का मूल्यांकन करने के पिात, बाद में उसे 

प्राप्त करता है, प्राप्त िुर्द् राक्षि क  लेनदार द्वारा पहले क्षकए गए क्षकसी मूल्यांकन 

की राक्षि के स्थान पर प्रक्षतस्थाक्षपत क्षकया जाएगा और सभी मामल  ंमें ऋणदाता 

द्वारा क्षकए गए संि क्षधत मूल्यांकन के रूप में माना जाएगा।  



(6) जहां क ई सुरक्षित ऋणदाता इस खंड के प्रावधान  ंका अनुपालन नही ंकरता 

है, उसे क्षकसी भी लाभांि में सभी क्षहसे्सदारी से बाहर रखा जाएगा। 

11. उपर ि प्रावधान क्षवक्षभन्न क्षवकल्प देता है ज  उपलब्ध हैं और क्षजनका प्रय ग 

सुरक्षित लेनदार द्वारा क्षकया जा सकता है। हालांक्षक, यह ध्यान में रखना ह गा क्षक धारा 

529 के अनुसार क्षदवाक्षलयापन के क्षनयम लागू ह गें और उनका पालन क्षकया जाएगा, 

लेक्षकन केवल प्रमाक्षणत ऋण ,ं वाक्षषमकी और भक्षवष्य और आकस्तिक देनदाररय  ंके मूल्यांकन 

और सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ंके संबंक्षधत अक्षधकार  ंके संबंध में। जहां एक सुरक्षित 

लेनदार अपनी सुरिा प्राप्त करता है, वह प्राप्त िुर्द् राक्षि क  घिाने के बाद उसे देय 

िेष राक्षि क  साक्षबत कर सकता है; या जहां एक सुरक्षित लेनदार लेनदार  ंके सामान्य 

लाभ के क्षलए अपनी सुरिा छ ड़ देता है, वह अपने पूरे ऋण के क्षलए साक्षबत कर सकता 

है। क्षफर भी, जहां एक सुरक्षित लेनदार इन क्षवकल्प  ंमें से क्षकसी का भी प्रय ग नही ं

करता है, वह अपने ऋण क  अनुसूची में दजम करने का हकदार है और धारा 47(3) 

के अनुसार लाभांि प्राप्त करने का हकदार ह गा। 

12. यह ध्यान देने य ग्य है क्षक अक्षधक्षनयम की धारा 529 का प्रावधान कानून में 

एक काल्पक्षनक कल्पना बनाता है और यह स्पष्ट करता है क्षक प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की 

सुरिा, उसके अंतगमत कममचारी के क्षहसे्स की सीमा तक, कामगार  ं के पि में समान 

प्रभार के अधीन मानी जाएगी। इस कल्पना का उदे्दश्य कामगार  ंक  उनके बकाए की 

वसूली के क्षलए एक अक्षधमान्य अक्षधकार देना है। धारा 529(1) के प्रावधान में प्रकि ह ने 

वाले 'कामगार  ंके क्षहसे्स' की व्याख्या अक्षधक्षनयम की धारा 529(3) के खंड (सी) के 

तहत की गई है। क्षकसी कंपनी के क्षकसी सुरक्षित लेनदार की सुरिा के संबंध में कामगार  ं

के क्षहसे्स का अथम वह राक्षि है ज  सुरिा के मूल्य के बराबर ह ती है, ज  कामगार  ंके 

बकाए की राक्षि, कामगार  ंके बकाए की राक्षि और सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण  ंकी 

राक्षि के य ग से ह ती है। उस प्रावधान में क्षदए गए उदाहरण की सहायता से कममकार  ंके 

क्षहसे्स की गणना उसके अनुसार की जानी है। इस प्रकार, प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की 

प्रक्षतभूक्षत, कानून के अनुसार, कममकार  ं के क्षहसे्स की सीमा तक कममकार  ं के पि में 

समरूप प्रभार के अधीन है और जहां सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत क  त्यागने और 

अपने ऋण क  साक्षबत करने के बजाय अपनी प्रक्षतभूक्षत वसूलने का क्षवकल्प चुनता है, उस 

स्तस्थक्षत में, ऐसे सुरक्षित लेनदार क  देय ऋण का उतना भाग, ज  कममकार  ंके पि में 

समरूप प्रभार के आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ं क्षकया जा सका या उसकी प्रक्षतभूक्षत 

में कममकार  ं के क्षहसे्स की राक्षि, ज  भी कम ह , धारा 529ए के प्रय जन  ं के क्षलए 

कममकार  ंके बकाय  ंके साथ समरूप मानी जाएगी। 

13. अक्षधक्षनयम की धारा 529ए गैर-बाधा खंड के साथ िुरू ह ती है, ज  धारा 

529(1) के प्रावधान के तहत पररभाक्षषत श्रक्षमक  ंकी बकाया राक्षि और सुरक्षित लेनदार  ं

की बकाया राक्षि क  अक्षधक्षनयम के अन्य प्रावधान  ं के साथ-साथ बकाया भुगतान की 

प्राथक्षमकता के मामले में क्षकसी भी अन्य कानून पर अक्षधभावी प्रभाव देती है। अक्षधक्षनयम 

की धारा 529ए का अनुप्रय ग धारा 529 सक्षहत अक्षधक्षनयम के क्षकसी अन्य प्रावधान पर 

क्षनभमर नही ं है, क्षसवाय धारा 529, प्रावधान (सी) में क्षनक्षदमष्ट सीमा तक। इसक्षलए, यह 

क्षदवाला अक्षधक्षनयम की धारा 47 सक्षहत वतममान में लागू क्षकसी अन्य कानून द्वारा लगाई गई 



सीमा पर क्षनभमर नही ं है। धारा 529(ए) के गैर-बाधा आरंक्षभक िब्  ं का उदे्दश्य 

अक्षधक्षनयम की धारा 530 के तहत पररकस्तल्पत 'अक्षधमान्य भुगतान' के क्षवपरीत 'अक्षधमान्य 

अक्षधमान्य भुगतान' क  प्राथक्षमकता देना है। यह गैर-बाधा वाली भाषा और भी अक्षधक 

महत्वपूणम ह  जाती है क् कं्षक यह स्पष्ट रूप से यह प्रावधान करती है क्षक धारा 529 (ए) 

अक्षधक्षनयम के क्षकसी अन्य प्रावधान या वतममान में लागू क्षकसी अन्य कानून में क्षनक्षहत क्षकसी 

भी बात के बावजूद प्रभावी ह गी। क्षदवाक्षलयापन कानून सक्षहत क ई भी कानून अक्षधक्षनयम 

की धारा 529 ए के साथ धारा 529 के आवेदन और प्रभाव क  कम नही ंकर सकता 

है। इस प्रकार, प्रावधान लागू सभी अन्य कानून  ंके अपवाद हैं। 

14. एक बार जब धारा 529 के प्रावधान और उसके खंड (ए) से (सी) की 

सामग्री संतुष्ट ह  जाती है, त  सुरक्षित लेनदार प्रावधान  ं क  लागू करने और धारा 

529ए(i) के लाभ  ंक  प्राप्त करने का हकदार ह गा, ज  क्षक समान प्रभार और उसमें 

बताई गई प्राथक्षमकता के अधीन ह गा। अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के तहत क्षकसी कंपनी 

के समापन में कामगार  ं के बकाया क  प्राथक्षमकता दी जाएगी। हालांक्षक, कामगार  ं के 

बकाया क  केवल अक्षधमान्य खंड में नही ंरखा गया है। धारा 529ए में प्रयुि अक्षभव्यस्ति 

'और' है, क्षजसका अथम है क्षक खंड (ए) और (बी) के तहत बताई गई बकाया राक्षि 

समान रहेगी। लेक्षकन यह सुरक्षित लेनदार  ंकी पूरी बकाया राक्षि नही ंहै क्षजसे अन्य बकाया 

राक्षि पर वरीयता क्षमलेगी और ज  कामगार  ंक  देय िुल्क के साथ समान रहेगी। उनकी 

देनदाररयााँ केवल उन ऋण  ंकी सीमा तक सीक्षमत हैं ज  धारा 529 की उपधारा (1) के 

प्रावधान के खंड (सी) के तहत सुरक्षित लेनदार  ंक  देय हैं ज  ऐसी देनदाररय  ंके साथ 

समरूप हैं। यहााँ 'ऐसी देनदाररयााँ' िब् का तात्पयम कामगार  ंकी देनदाररय  ंसे है। आंध्र 

बैंक मामले में स्पष्ट रूप से कहा गया है क्षक न केवल कामगार  ंकी देनदाररय  ं का 

भुगतान अन्य सभी के क्षलए धारा 529ए के अनुसार क्षकया जाएगा, बस्तल्क धारा 529(1) 

प्रावधान (सी) के अनुसार सुरक्षित लेनदार  ंक  देय राक्षि के साथ समरूप है। इन द न  ं

धाराओ ंयानी धारा 529 और 529ए की भाषा क  सरलता से पढ़ने पर यह स्पष्ट है क्षक 

सुरक्षित लेनदार  ंक  देय संपूणम या अप्राप्त राक्षि धारा 529ए के प्रावधान  ंके तहत संरक्षित 

नही ं है और यह कामगार  ं के प्रभार  ं के साथ समरूप है, बस्तल्क यह केवल धारा 

529(1) के प्रावधान के तहत त्यागी गई राक्षि या क्षहस्सा है, ज  भी कम ह , ज  

संरक्षित है। दूसरे िब्  ंमें, वह राक्षि ज  सुरक्षित लेनदार  ंक  देय है और धारा 529(1) 

के तहत कामगार  ं के समरूप प्रभार के प्रवतमन के कारण भुगतान नही ं की गई है, 

सुरक्षित लेनदार  ंकी बकाया राक्षि का वह क्षहस्सा है ज  धारा 529ए के तहत संरक्षित है। 

इन द न  ंप्रावधान  ंके आवेदन में एक सीधा संबंध है। वतममान प्रकार की स्तस्थक्षत में, इन 

प्रावधान  ंक  सामूक्षहक रूप से लागू करना ह गा और वह भी क्षवधायी मंिा की सही 

सराहना पर। जहााँ तक अक्षधक्षनयम की धारा 530 का सवाल है, यह अक्षधक्षनयम की धारा 

529 और 529ए के अंतगमत आने वाले व्यस्तिय  ंके अलावा अन्य व्यस्तिय  ंके संबंध में 

सरलता से अक्षधमान्य भुगतान का प्रावधान करती है। हालााँक्षक, वतममान मामले में, हम 

मुख्य रूप से धारा 529 और 529ए के आवेदन से क्षचंक्षतत हैं। 

15. यक्षद क ई उपयुमि प्रावधान  ंकी य जना का क्षवशे्लषण करता है, त  यह स्पष्ट 

है क्षक क्षकसी क्षदवाक्षलया कंपनी की समापन याक्षचका में, क्षदवाक्षलयापन के क्षनयम बताई गई 



सीमा तक लागू ह गें। धारा 529(1) के प्रावधान के अनुसार, प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की 

सुरिा पर कानून में एक काल्पक्षनक कल्पना बनाई गई है, ज  उसमें कामगार  ंके क्षहसे्स 

की सीमा तक है। प्रावधान के दूसरे भाग में कहा गया है क्षक जहां सुरक्षित लेनदार अपनी 

सुरिा छ ड़ने और अपने ऋण  ंक  साक्षबत करने के बजाय अपनी सुरिा क  प्राप्त करने 

का क्षवकल्प चुनता है, वहां पररसमापक कामगार  ंका प्रक्षतक्षनक्षधत्व करने और कामगार  ंके 

पि में कामगार  ंके बकाया की सीमा तक उि प्रभार क  लागू करने का हकदार है। 

अक्षधक्षनयम के साथ-साथ क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के तहत प्रासंक्षगक प्रावधान  ं के संचयी 

पढ़ने से, यह स्पष्ट है क्षक न त  क्षवधानमंडल का इरादा था और न ही इसे समझा जा 

सकता है क्षक जहां क ई कायम प्रासंक्षगक वैधाक्षनक प्रावधान  ंके पूणम पालन में क्षकया जाता 

है, वह केवल इसक्षलए द  अलग-अलग पररणाम  ंक  जन्म दे सकता है क् कं्षक ऐसा कायम 

क्षवक्षभन्न मंच /ंन्यायालय के समि क्षकया जाता है। कहने का तात्पयम यह है क्षक यक्षद क ई 

सुरक्षित लेनदार अक्षधक्षनयम की धारा 529 के प्रावधान  ंका सख्ती से अनुपालन करते हुए 

कंपनी न्यायालय के अलावा क्षकसी अन्य फ रम के समि अपनी सुरिा प्राप्त करता है, त  

धारा 529ए के अनुकूल पररणाम क्षमलेंगे, लेक्षकन यक्षद वह कंपनी न्यायालय के समि 

समान ितों पर और समापन के बाहर अपने उपाय के प्रक्षत पूवामग्रह के क्षबना और समापन 

कायमवाही में अपनी क्षबक्री आय क  सामान्य हॉच पॉि में डाले क्षबना कायम करता है, त  

वह धारा 529ए के लाभ  ंका हकदार नही ंह गा। यह और भी अक्षधक इसक्षलए है क् कं्षक 

क्षकसी अन्य फ रम के समि सुरक्षित लेनदार द्वारा सुरिा की क्षबक्री भी कंपनी न्यायालय 

की स्वीकृक्षत के क्षबना पूरी नही ंह  सकती है। कंपनी न्यायालय क  अक्षधक्षनयम की धारा 

446 के तहत अपनी िस्तिय  ंका प्रय ग करते हुए ऐसी कायमवाही क  स्थानांतररत करने 

का अक्षधकार भी क्षदया गया है। इस िर पर, आंध्र बैंक (सुप्रा) में इस न्यायालय के 

कथन का संदभम देना उपय गी ह गा, जहां न्यायालय ने देखा, "जहां मामला बैंक  ंऔर 

क्षविीय संस्थान  ंक  बकाया ऋण वसूली अक्षधक्षनयम, 1993 ("आरओबी अक्षधक्षनयम") के 

तहत न्यायाक्षधकरण के समि लंक्षबत नही ंहै, उसकी धारा 19(19) के अनुसार, सुरक्षित 

ऋणदाताओ ं क  स्वयं प्राथक्षमकता नही ं क्षमलेगी......" यह क्षदखाने के क्षलए क्षक 

न्यायाक्षधकरण के समि कायमवाही का लंक्षबत ह ना ही सुरक्षित ऋणदाता क  वैधाक्षनक लाभ  ं

से वंक्षचत नही ं करेगा। बेिक, स्तस्थक्षत पूरी तरह से अलग ह गी जहां सुरक्षित लेनदार 

क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 47(1) के प्रावधान  ंकी य जना का पालन नही ंकरता 

है, क्षजसे अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529ए के साथ पढ़ा जाता है, लेक्षकन क्षबक्री की 

आय क  समापन कायमवाही में एक आम गड़बड़ी में डाल देता है या यहां तक क्षक बडे़ 

पैमाने पर लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए सुरिा क  त्याग देता है, त  लेनदार धारा 

529ए के लाभ का हकदार नही ंह गा और कंपनी के असुरक्षित लेनदार  ंके अनुरूप खड़ा 

ह गा। इसके अलावा, जहां सुरक्षित लेनदार धारा 529(1) के प्रावधान के अनुसार श्रक्षमक  ं

के क्षहसे्स के क्षलए अपनी सुरिा से क्षहस्सा लेने के कारण अपने बकाए क  पूरी तरह से 

वसूलने में असमथम रहा है, त  क्षनक्षदमष्ट सीमा तक, सुरक्षित लेनदार धारा 529ए के 

प्रय जन  ंके क्षलए श्रक्षमक  ंके बकाए के साथ समान प्रभार का हकदार है। 

16. स्तस्थक्षत अलग ह  सकती है, जहां सुरक्षित लेनदार समापन कायमवाही में आम 

हॉच-पॉि में आय जमा करने के पि में या वसूली पर अपनी सुरिा छ ड़ देता है और 



सामान्य रूप से लेनदार  ंके लाभ के क्षलए। वसूली के क्षलए इस पूरी प्रक्षक्रया में धारा 529 

(1) के प्रावधान की बहुत महत्वपूणम भूक्षमका है। इसकी द  सामग्री है, क्षजन्हें एक साथ 

पढ़ा जाना चाक्षहए। पहला, यह कामगार  ंके पि में एक सुरक्षित लेनदार की सुरिा पर 

कानूनी कल्पना द्वारा एक समान प्रभार बनाता है और दूसरा, जहां सुरक्षित लेनदार अपनी 

सुरिा छ ड़ने और अपने ऋण  ंक  साक्षबत करने के बजाय अपनी सुरिा क  प्राप्त करने 

का क्षवकल्प चुनता है। प्रावधान में प्रयुि अक्षभव्यस्ति 'और' क  एक साथ पढ़ा और 

समझा जाना चाक्षहए, न क्षक एक दूसरे से अलग करके। िब् 'और' प्रावधान और उप-

खंड (ए) से (सी) क  लागू करने य ग्य बनने के क्षलए पूवोि द  क्षवक्षिष्ट ितों क  

क्षनक्षदमष्ट करता है। परंतुक के खंड (ए) और (बी) पररसमापक क  कामगार  ंके पि में 

वैधाक्षनक अक्षधकार क  लागू करने के क्षलए कामगार  ंकी बकाया राक्षि के क्षहसे्स की सीमा 

तक प्रक्षतक्षनक्षधत्व का अक्षधकार देते हैं। धारा 529(1) के परंतुक के खंड (सी) में उस 

राक्षि में कमी की भरपाई करने का तरीका क्षदया गया है क्षजसे सुरक्षित लेनदार सुरिा की 

क्षबक्री और समरूप प्रभार के क्षनमामण पर ख  देता है। बेिक, जैसा क्षक पहले ही देखा जा 

चुका है, ऐसी वसूली क्षफर से समरूप है और कामगार  ंकी बकाया राक्षि की सीमा तक 

सीक्षमत है। सुरिा की वसूली समापन के बाहर की कायमवाही में ह  सकती है, यानी क्षकसी 

क्षविेष मंच के समि या अन्यथा या यह समापन में ह  सकती है लेक्षकन सामान्य लेनदार  ं

के लाभ के क्षलए नही ंबस्तल्क अक्षधक्षनयम की धारा 529(1) के परंतुक के प्रावधान  ं के 

सख्ती से अनुपालन में ह  सकती है। ऐसी द न  ंस्तस्थक्षतय  ंमें, सुरक्षित ऋणदाता अक्षधक्षनयम 

की धारा 529ए(1) के तहत संरिण और अक्षधमान्य भुगतान के अक्षधकार का हकदार 

ह गा। 

17. अब, मैं इस न्यायालय के उन क्षनणमय  ंका उले्लख कर सकता हाँ क्षजन पर 

संबंक्षधत पि  ं ने भर सा क्षकया है। इलाहाबाद बैंक (सुप्रा) के मामले में इलाहाबाद बैंक 

उस मामले में पररसमापन में कंपनी का असुरक्षित लेनदार था और उसने देनदार-कंपनी 

के स्तखलाफ क्षदल्ली में ऋण वसूली न्यायाक्षधकरण (संिेप में 'ओआरिी') से एक साधारण 

धन क्षडक्री प्राप्त की थी। केनरा बैंक देनदार-कंपनी का एक सुरक्षित लेनदार था, लेक्षकन 

उसका दावा उसी न्यायाक्षधकरण के समि लंक्षबत था। इलाहाबाद बैंक ने आरओबी 

अक्षधक्षनयम के तहत वसूली अक्षधकारी के समि क्षबक्री कायमवाही की थी। हालांक्षक, कंपनी 

न्यायालय ने रैनबैक्सी क्षलक्षमिेड द्वारा एक समापन याक्षचका में अक्षधक्षनयम की धारा 442 

और 537 के तहत इन क्षबक्री कायमवाही पर र क लगा दी थी। असंतुष्ट, इलाहाबाद बैंक ने 

इस न्यायालय के समि कंपनी न्यायालय के आदेि क  चुनौती दी थी। उस मामले में यह 

न्यायालय मुख्य रूप से इस प्रश्न पर क्षवचार कर रहा था क्षक क्ा इलाहाबाद बैंक के कहने 

पर डीआरिी द्वारा देनदार कंपनी की पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री से वसूल की जाने वाली 

क्षनदेक्षित राक्षि सीधे उसके पि में जारी की जा सकती है, या क्ा आरओबी अक्षधक्षनयम 

की धारा 19(19) के प्रावधान  ंक  ध्यान में रखते हुए अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के 

साथ पढ़ा जाए, अन्य पि जैसे सुरक्षित लेनदार, अभी भी वसूल की गई धनराक्षि पर 

प्रभार रखेंगे। इस प्रकार, उस मामले में न्यायालय के समि मुख्य रूप से प्रश्न देनदार 

कंपनी की पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री से वसूल की गई धनराक्षि के संबंध में सुरक्षित और 

असुरक्षित लेनदार के बीच ऋण चुकाने की प्राथक्षमकता का क्रम था। इस प्रश्न पर क्षवचार 



करते हुए न्यायालय ने यह अवल कन क्षकया क्षक अक्षधक्षनयम की धारा 529ए(1)(ए) के 

कारण कामगार  ंके बकाए क  अन्य सभी लेनदार ,ं सुरक्षित या असुरक्षित, पर प्राथक्षमकता 

प्राप्त है। इस िर पर इस क्षनणमय के क्षनम्नक्षलस्तखत पैराग्राफ  ंका उपय गी रूप से संदभम 

क्षलया जा सकता है: 
 

"62. सुरक्षित लेनदार द  शे्रक्षणय  ंमें आते हैं। वे ज  कंपनी न्यायालय के समि 

जाना चाहते हैं और वे ज  समापन से बाहर रहना पसंद करते हैं। 
 

xxxx xxxx xxxx xxxx 

68. हमारी राय में, "ऐसे सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण का वह क्षहस्सा ज  इस 

प्रावधान के पूवमगामी प्रावधान  ं के आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ं क्षकया जा 

सका" िब्  ंका स्पष्ट अथम है क्षक पररसमापक द्वारा धारा 529(1) के प्रावधान के 

खंड (सी) के तहत प्रते्यक सुरक्षित ऋणदाता के स्तखलाफ "उक्षचत रूप से" 

कामगार  ंके बकाया के क्षलए प्रभार लागू करने के माध्यम से सुरक्षित ऋणदाता की 

क्षनजी वसूली से ली गई राक्षि। उस सीमा तक, सुरक्षित ऋणदाता - ज  समापन के 

बाहर खड़ा है और क्षजसने अन्यथा सुरिा द्वारा कवर क्षकए गए धन का एक क्षहस्सा 

ख  क्षदया है - प्राथक्षमकता का दावा करते हुए, क्षिि बू्यनल में उपलब्ध अन्य धन से 

खुद की प्रक्षतपूक्षतम करने के क्षलए क्षिि बू्यनल के समि आ सकता है। धारा 

529ए(1)(बी) के आधार पर, सभी लेनदार  ंपर। 
 

xxxx xxxx xxxx 

76. अगला सवाल यह है क्षक क्ा अपीलकताम के कहने पर आरओबी अक्षधक्षनयम 

के तहत वसूल की गई राक्षि क  सीधे उसके पि में जारी क्षकया जा सकता है। 

अब, भले ही कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 19(19) के साथ धारा 529ए प्रक्षतवादी 

केनरा बैंक की मदद न करे, क्षफर भी उि प्रावधान अपीलकताम इलाहाबाद बैंक 

पर प्रभाव डाल सकते हैं, क्षजसके पि में क्षिि बू्यनल द्वारा पाररत क्षडक्री में क ई 

संदेह नही ं है। इसके बकाया असुरक्षित हैं। धारा 529-ए(1)(ए) के कारण 

"कममचाररय  ं के बकाया" क  अन्य सभी सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ं पर 

प्राथक्षमकता प्राप्त है। 

हमारे सामने ऐसा क ई सबूत नही ं है क्षजससे यह माना जा सके क्षक प्रक्षतवादी 

कंपनी के सभी कममचाररय  ं का बकाया चुका क्षदया गया है। नेिनल िेक्सिाइल 

वकम सम यूक्षनयन बनाम पी.आर. रामकृष्णन (1983) 1 एससीसी 228 में क्षनधामररत 

सामान्य क्षसर्द्ांत  ंके मदे्दनजर इस न्यायालय पर यह दाक्षयत्व है क्षक वह यह देखे क्षक 

बैंक या क्षविीय संस्थान  ं सक्षहत क्षकसी भी सुरक्षित या असुरक्षित लेनदार क  

कममचाररय  ंका बकाया चुकाए जाने से पहले भुगतान न क्षकया जाए। इसक्षलए, हम 

अपीलकताम बैंक के पि में क ई भी राक्षि तुरंत जारी करने में असमथम हैं।" 

18. सबसे पहले, इस मामले के तथ्य  ंके आधार पर इस न्यायालय के समि ज  

प्रश्न उठाया गया था, वह नही ंउठाया गया था। दूसरे, न्यायालय ने ऐसा अवल कन करने 

के क्षलए क ई कारण दजम नही ंक्षकया। इसक्षलए, यह मात्र एक आज्ञापत्र था और बाध्यकारी 



क्षमसाल के आवश्यक तत्व  ंक  पूरा नही ंकरता। इसे बाध्यकारी क्षमसाल बनाने के क्षलए, 

न्यायालय क  सीधे ऐसे मुदे्द से संबंक्षधत ह ना चाक्षहए। ऐसा क ई मुद्दा ह ना चाक्षहए क्षजसे 

उक्षचत तकम  द्वारा क्षनष्कषम क्षनकाला जाना चाक्षहए ताक्षक इसे बाध्यकारी क्षमसाल का रंग क्षदया 

जा सके। 

19. हालांक्षक, आंध्रा बैंक (सुप्रा) के मामले में इस न्यायालय के तीन न्यायाधीि  ं

की पीठ के समि यही प्रश्न क्षवचाराथम आया था। उस मामले के तथ्य यह थे क्षक क्षवलय की 

य जना के तहत डंकन एग्र  इंडस्टि ीज क्षलक्षमिेड के तंबाकू प्रभाग की पररसंपक्षिय  ंऔर 

संपक्षिय  ंक  इसकी सहायक कंपनी नू्य ि बैक  क्षलक्षमिेड क  हिांतररत कर क्षदया गया था। 

सहायक कंपनी आंध्रा बैंक से क्षवक्षवध क्षविीय ऋण सुक्षवधाओ ंका लाभ उठा रही थी, ज  

इसका सुरक्षित लेनदार था। आंध्रा बैंक ने अपने बकाये की वसूली के क्षलए मुकदमा दायर 

क्षकया था। समापन याक्षचका भी दायर की गई थी। अंत में, सहायक कंपनी क  बंद करने 

का आदेि क्षदया गया और कंपनी की पररसंपक्षिय  ंक  आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा अपने 

कबे्ज में लेने का आदेि क्षदया गया। उि अलग मुकदमे में क्षनयुि ररसीवर  ंद्वारा कुछ 

पररसंपक्षिय  ंक  बेच क्षदया गया था, लेक्षकन कंपनी के पुनरुर्द्ार के एक मामले की मंजूरी 

के मदे्दनजर समापन आदेि पर र क लगा दी गई थी। हालांक्षक, पुनरुर्द्ार की यह य जना 

क्षवफल रही। इस प्रकार, कंपनी की पररसंपक्षिय  ंऔर संपक्षिय  ंक  बेचने का क्षनदेि क्षदया 

गया। कंपनी न्यायालय ने एक आदेि पाररत क्षकया क्षजसमें क्षनदेि क्षदया गया क्षक कंपनी की 

पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री से प्राप्त आय से कममचाररय  ंऔर कामगार  ंके वेतन का भुगतान 

क्षकया जाए। इसमें, आंध्रा बैंक एक सुरक्षित ऋणदाता था, कामगार  ंके बकाया अक्षधक्षनयम 

की धारा 529 और 529ए के तहत देय थे और कंपनी के अन्य ऋणदाता भी थे। बड़ी 

पीठ ने क्षवक्षभन्न क्षनणमय  ंपर क्षवचार क्षकया और अंत में, इलाहाबाद बैंक (सुप्रा) के मामले 

में इस न्यायालय की द -न्यायाधीि पीठ द्वारा की गई क्षिप्पक्षणय  ंपर क्षिप्पणी करते हुए, 

इस न्यायालय ने क्षनम्नक्षलस्तखत क्षनणमय क्षदया: 

"26. इस प्रकार, इस प्रकार की क्षिप्पणी न त  तथ्यात्मक स्तस्थक्षत क  ध्यान में 

रखते हुए की जानी आवश्यक थी और न ही धारा 529ए(1)(ए) में क्षनक्षहत स्पष्ट और 

असंक्षदग्ध भाषा से इसका समथमन क्षमलता है। इसक्षलए हमें यह मानने में क ई क्षहचक्षकचाहि 

नही ंहै क्षक इलाहाबाद बैंक में इस न्यायालय का क्षनष्कषम उपयुमि सीमा तक सही कानून 

क्षनधामररत नही ंकरता है। 

27. न्यायालय ने नेिनल िेक्सिाइल वकम सम यूक्षनयन बनाम पी.आर. रामकृष्णन पर 

भी गलत तरीके से भर सा क्षकया। इसमें ज  प्रश्न उठा वह केवल समापन कायमवाही 

में श्रक्षमक  ंकी सुनवाई के अक्षधकार के संबंध में था। इसक्षलए उि क्षनणमय लागू 

नही ंथा। 
 

जनधाारण 

28. क्षदनांक 12-10-1993 के आदेि के कारण, क्षवद्वान एकल न्यायाधीि ने 

क्षवक्षभन्न क्षनदेि जारी करते हुए क्षनदेि क्षदया: 

"आंध्र बैंक क  नू्य के अक्षधकाररय ,ं कममचाररय  ंऔर श्रक्षमक  ंक  तत्काल 

वेतन क्षवतररत करने के उदे्दश्य से आक्षधकाररक पररसमापक क  38 लाख 



रुपये की राक्षि का भुगतान करने का क्षनदेि क्षदया जाता है। ि बैक  कंपनी 

क्षलक्षमिेड, कलकिा और दुगामपुर द न  ंजगह  ंपर, आगामी पूजा से पहले। 

आक्षधकाररक पररसमापक आगामी पूजा से पहले, नू्य ि बैक  कंपनी क्षलक्षमिेड 

के अक्षधकाररय ,ं कममचाररय  ंऔर श्रक्षमक  ंक  उपर ि वेतन का भुगतान 

करेगा। 

29. उि क्षनदेि के समथमन में क ई कारण नही ंबताया गया है। पि  ंकी दलील  ं

पर ध्यान नही ं क्षदया गया। क्षवद्वान न्यायाधीि क  उि क्षनदेि जारी करने में क्ा 

मजबूरी थी, यह स्पष्ट नही ंहै। - िेत्राक्षधकार संबंधी प्रश्न पर भी क्षवचार नही ंक्षकया 

गया।  

30. क्ा अपीलकतामओ ं के दावे के मुकाबले क्षपछले बकाया के उनके दावे क  

ध्यान में रखते हुए कामगार  ंक  तदथम आधार पर भुगतान करने का क्षनदेि क्षदया 

जा सकता है, इस पर क्षवचार-क्षवमिम नही ंक्षकया गया। जब क ई मामला आरओबी 

अक्षधक्षनयम के तहत न्यायाक्षधकरण के समि लंक्षबत नही ंहै, त  धारा 19(19) के 

अनुसार, सुरक्षित लेनदार  ंक  प्राथक्षमकता नही ंक्षमलेगी क् कं्षक यह "धारा 529ए के 

प्रावधान  ंके अनुसार" िब्  ंसे य ग्य है। इस प्रकार, सुरक्षित लेनदार  ंके दाव  ंपर 

असुरक्षित लेनदार  ंपर प्राथक्षमकता देते हुए क्षवचार क्षकया जाना आवश्यक है, लेक्षकन 

उनका दावा कामगार  ंके साथ समान ह गा।" (ज र क्षदया गया)  

20. आंध्र बैंक (सुप्रा) के मामले में इस न्यायालय द्वारा प्रक्षतपाक्षदत क्षसर्द्ांत स्पष्ट 

रूप से इस तथ्य क  स्थाक्षपत करते हैं क्षक देय बकाया राक्षि में से कामगार  ंका अक्षधमान्य 

प्रभार है, लेक्षकन अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के तहत संरक्षित सुरक्षित लेनदार  ंकी बकाया 

राक्षि क  कामगार  ंकी बकाया राक्षि के साथ समान दजाम क्षदया जाना चाक्षहए, बाद वाले 

क  क ई वरीयता क्षदए क्षबना।  

21. सबसे पहले, यह एक समान िस्ति वाली पीठ है, इसक्षलए मुझे आंध्र बैंक 

(सुप्रा) के मामले में इस न्यायालय द्वारा व्यि क्षकए गए दृक्षष्टक ण का पालन न करने का 

क ई कारण नही ं क्षदखता है और दूसरी बात, क्षकसी भी अन्य व्याख्या से अक्षधक्षनयम की 

धारा 529 और 529ए के संि क्षधत प्रावधान  ंकी अंतक्षनमक्षहत उत्पक्षि में क्षवधायी संतुलन क  

नुकसान पहंुचने की संभावना है। 

22. यह भी ध्यान देने य ग्य है क्षक इलाहाबाद बैंक (सुप्रा) के मामले में इस 

न्यायालय के क्षनणमय की घ षणा से पहले, इस न्यायालय का स्थाक्षपत दृक्षष्टक ण यह था क्षक 

सुरक्षित लेनदार  ंऔर कामगार  ंका प्रभार अक्षधक्षनयम की धारा 529 ए के दायरे में समान 

रूप से आएगा। [यूक  बैंक (सुप्रा) देखें]। उपय गी रूप से, ए.पी. क्षविीय क्षनगम बनाम 

आक्षधकाररक पररसमापक [(2000) 7 एससीसी 291] के मामले में इस न्यायालय के 

क्षनणमय का संदभम भी क्षदया जा सकता है, क्षजसमें यह न्यायालय राज्य क्षविीय क्षनगम 

अक्षधक्षनयम, 1951 की धारा 29 के प्रावधान  ंऔर इस प्रश्न पर क्षवचार कर रहा था क्षक 

क्ा इन प्रावधान  ंक  अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529 ए के तहत कामगार  ंके समान 

प्रभार की अनदेखी करते हुए लागू क्षकया जा सकता है। उच्च न्यायालय ने उस मामले में 

राज्य क्षविीय क्षनगम अक्षधक्षनयम की धारा 29 के तहत संपक्षि की क्षबक्री के संबंध में कुछ 

ितें लगाई थी ंताक्षक अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के प्रावधान  ंके तहत पररकस्तल्पत समरूप 



प्रभार की रिा की जा सके। अक्षधक्षनयम के प्रावधान  ंक  लागू करने के अलावा, इस 

न्यायालय ने यह भी माना क्षक समरूप प्रभार क  बनाए रखा जाना चाक्षहए और यह भी 

कहा क्षक: 

"इसक्षलए, हमारी राय है क्षक धारा 529 की उपधारा (1) और धारा 529ए के 

उपर ि प्रावधान, 1951 के अक्षधक्षनयम की धारा 29 क  क्षनयंक्षत्रत करें गे। दूसरे िब्  ंमें, 

1951 के अक्षधक्षनयम की धारा 29 के तहत संपक्षि बेचने के वैधाक्षनक अक्षधकार का प्रय ग 

कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 के प्रावधान द्वारा बनाए गए श्रक्षमक  ंक  समान प्रभार के 

अक्षधकार  ंके साथ क्षकया जाना चाक्षहए। धारा 529 की उपधारा (1) के प्रावधान के तहत, 

पररसमापक श्रक्षमक  ंका प्रक्षतक्षनक्षधत्व करने और उपर ि समान प्रभार क  लागू करने का 

हकदार ह गा। इसक्षलए, कंपनी न्यायालय द्वारा उपर ि ितें लगाने का पूणम औक्षचत्य था, 

ताक्षक आक्षधकाररक पररसमापक कंपनी न्यायालय की देखरेख में अपने कायम का उक्षचत ढंग 

से क्षनवमहन कर सके, क् कं्षक कंपनी अक्षधक्षनयम की नई धारा 529ए कंपनी न्यायालय क  

यह सुक्षनक्षित करने का कतमव्य प्रदान करती है क्षक श्रक्षमक  ं के बकाया का भुगतान 

उपर ि प्रावधान  ंके अनुसार अन्य सभी ऋण  ंसे पहले क्षकया जाए। धारा। क्षवधानमंडल ने 

1985 में कंपनी अक्षधक्षनयम में सामाक्षजक उदे्दश्य से संि धन क्षकया है, अथामत श्रक्षमक  ंके 

बकाया की रिा करना। यक्षद श्रक्षमक  ंके अक्षधकार  ंकी रिा के क्षलए ितें नही ंलगाई जाती 

हैं, त  इस बात की पूरी संभावना है क्षक सुरक्षित ऋणदाता श्रक्षमक  ंके उपर ि समान 

अक्षधकार क  नष्ट कर सकता है।" 

23. य जना और अक्षधक्षनयम के प्रासंक्षगक प्रावधान  ंके अनुसार, यह स्पष्ट है क्षक 

एक सुरक्षित लेनदार अपनी सुरिा क  त्याग सकता है, समापन कायमवाही में भाग ले 

सकता है और जब भी आमंक्षत्रत क्षकया जाता है, आक्षधकाररक पररसमापक के समि अपना 

दावा दायर कर सकता है। आंध्र बैंक (सुप्रा) के मामले में, इस न्यायालय ने स्पष्ट रूप 

से क्षसर्द्ांत कहा है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंऔर कामगार  ंकी बकाया राक्षि उनके क्षनवमहन के 

वरीयता क्रम के संबंध में समान ह गी। यह, क्षनक्षित रूप से, अक्षधक्षनयम की धारा 529 

और 529 ए में बताई गई ितों क  पूरा करने के अधीन है। धारा 529 की उप-धारा 

(1) का प्रावधान, एक काल्पक्षनक कल्पना द्वारा, कामगार  ंकी बकाया राक्षि क  सुरक्षित 

लेनदार  ंकी बकाया राक्षि के साथ समान बनाता है और ऐसी सुरिा के प्रवतमन से प्राप्त 

राक्षि पर कामगार  ं के पि में एक प्रभार बनाता है, ज  उसमें कामगार  ंके क्षहसे्स की 

सीमा तक है। जैसा क्षक पहले ही देखा जा चुका है, धारा 529 की उपधारा (3)(सी) 

के तहत 'कममचाररय  ंका क्षहस्सा' स्पष्ट क्षकया जा चुका है, क्षजसके अनुसार कंपनी के 

क्षकसी सुरक्षित लेनदार की प्रक्षतभूक्षत के संबंध में, कममचाररय  ंके क्षहसे्स का अथम वह राक्षि 

ह गी ज  प्रक्षतभूक्षत के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह गी जैसा क्षक कममचाररय  ंके बकाए 

की राक्षि, कममचाररय  ंके बकाए की राक्षि और सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण  ंकी राक्षि 

के य ग से ह ती है। इस उपधारा का उदाहरण उस तरीके क  प्रदान करता है क्षजसमें 

कममचाररय  ं के क्षहसे्स की गणना की जानी है। एक बार जब कममचाररय  ं के क्षहसे्स की 

गणना कर ली जाती है, त  धारा 529ए के अनुसार, इसे क्षफर से सुरक्षित लेनदार के 

ऋण  ं के बराबर भार के रूप में माना जाना चाक्षहए। उिरार्द्म के मामले में, भार उस 

सीमा तक सीक्षमत ह गा, क्षजस सीमा तक ऐसा ऋण धारा 529 की उपधारा (1) के 



परंतुक के खंड (सी) के अंतगमत अक्षधमान्य भुगतान के क्षलए ऐसे बकाए के साथ बराबर 

है। कामगार  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंक  देय बकाया राक्षि का भुगतान अन्य सभी ऋण  ंसे 

पहले क्षकया जाना चाक्षहए। लेक्षकन सुरक्षित लेनदार क  देय बकाया राक्षि उस राक्षि से 

अक्षधक नही ं ह गी ज  अक्षधक्षनयम की धारा 529 के तहत कामगार  ं के पि में सुरिा 

छ ड़ने के बाद भी अप्राप्त रहती है। 

24. क्षकसी सुरक्षित लेनदार द्वारा सुरिा का त्याग करने के क्षलए क्षनक्षित रूप से 

उसके द्वारा आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा जारी सावमजक्षनक न क्षिस के जवाब में मात्र दावा 

दायर करने से कही ंअक्षधक सचेत कायम की आवश्यकता ह ती है। एक बार जब सुरक्षित 

लेनदार पररसमापक के माध्यम से सुरक्षित पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री जैसी आगे की कारमवाई 

करता है और कंपनी न्यायालय के क्षनयंत्रण के अधीन ह ता है, त  वह अक्षधक्षनयम की धारा 

529 और 529ए के तहत तकम संगत भुगतान य जना का क्षहस्सा ह गा।  

25. आंध्र बैंक (सुप्रा) के मामले में, इस न्यायालय ने पैराग्राफ 25 और 26 में 

कानून पर चचाम करने के बाद, क्षनणमय के पैराग्राफ 30 में स्पष्ट रूप से माना क्षक सुरक्षित 

लेनदार  ं के दाव  ं पर असुरक्षित लेनदार  ं पर प्राथक्षमकता देते हुए क्षवचार क्षकया जाना 

चाक्षहए, लेक्षकन उनका दावा श्रक्षमक  ंके साथ समान ह गा। मेरे क्षवचार में, यह कानून की 

सही व्याख्या है।  

26. अपीलकताम की ओर से उपस्तस्थत क्षवद्वान वकील ने सुरक्षित लेनदार  ं के 

समापन से बाहर रहने और इसक्षलए अक्षधक्षनयम की धारा 529 ए के अनुसार समरूप 

प्रभार के लाभ के हकदार नही ंह ने के संबंध में भी एक मुद्दा उठाया। प्रक्षतवादी संख्या 8 

के अनुसार, उन्ह नें ऋण वसूली न्यायाक्षधकरण के समि उनके द्वारा िुरू की गई 

कायमवाही के प्रक्षत पूवामग्रह के क्षबना सुरिा क  प्राप्त करने के क्षलए कदम उठाए थे और 

उन्ह नें अपना दावा कभी नही ंछ ड़ा था। इस प्रक्षतवादी के अनुसार, वे अपनी सुरिा से 

कामगार  ंके क्षहसे्स क  क्षनकालने के पररणामस्वरूप अपने पूरे बकाए की वसूली नही ंकर 

पाए हैं। यह भी उनका तकम  है क्षक अक्षधक्षनयम की धारा 529 (1) के प्रावधान के तहत 

लाभ प्राप्त करने के बाद, कामगार  ं के क्षलए बाकी प्रावधान  ंकी अवहेलना करना और 

धारा 529 ए के प्रावधान  ंके तहत प्रक्षतवादी संख्या 8 क  लाभ से वंक्षचत करना खुला नही ं

है। जैसा क्षक पहले ही देखा जा चुका है, अपीलकताम का तकम  है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंने 

अपनी सुरिा छ ड़ दी है और समापन कायमवाही में िाक्षमल ह  गए हैं और वे क्षदवाक्षलयापन 

अक्षधक्षनयम की धारा 47(2) के अंतगमत आते हैं। पररणामस्वरूप धारा 529ए(1)(बी) के 

प्रावधान लागू नही ंह ते। 

27. एक सुरक्षित लेनदार, क्षजसके पास समापन में कंपनी की पररसंपक्षिय  ं पर 

प्रभार है, केवल उस उपाय क  प्रभावी ढंग से आगे बढ़ाए क्षबना और अपनी सुरिा क  

प्राप्त करने के क्षलए प्रभावी कदम उठाए क्षबना ओ.आर.िी. या क्षकसी अन्य क्षविेष मंच के 

समि आवेदन प्रिुत करने से समापन कायमवाही से बाहर नही ं ह गा। यक्षद सुरक्षित 

पररसंपक्षिय  ं की क्षबक्री कंपनी न्यायालय के क्षनयंत्रण के अधीन आक्षधकाररक पररसमापक 

द्वारा की जाती है और ऐसी राक्षिय  ंका उपय ग सुरक्षित लेनदार के ऋण  ंके साथ-साथ 

धारा 529 और 529 ए के तहत बनाए गए श्रक्षमक  ं के वैधाक्षनक प्रभार के क्षनवमहन के 

क्षलए क्षकया जाता है, त , प्रभावी रूप से, सुरक्षित लेनदार क  समापन कायमवाही में भाग 



लेने वाला माना जाएगा और उससे बाहर नही ं ह गा। यह इस कारण से है क्षक एक 

सुरक्षित लेनदार क  अपने कानूनी अक्षधकार की रिा करने और दावे क  समय से बाक्षधत 

ह ने से बचाने के क्षलए क्षकसी अन्य मंच के समि याक्षचका दायर करके कदम उठाने पड़ते 

हैं। इसके क्षवपरीत, यक्षद वह कंपनी कानून के चार  ंक न  ंमें अपनी सुरिा का एहसास 

करता है, यानी आक्षधकाररक पररसमापक और कंपनी न्यायालय के समि, त  उस स्तस्थक्षत 

में यह मानना संभव नही ंह गा क्षक ऐसे सुरक्षित लेनदार ने समापन कायमवाही में भाग लेने 

का अपना क्षवकल्प छ ड़ क्षदया है। हालााँक्षक, मामला क्षबलु्कल अलग ह गा जहााँ सुरक्षित 

लेनदार न केवल क्षविेष मंच के समि याक्षचका दायर करने का चुनाव करता है, बस्तल्क 

अपनी सुरिा का एहसास करने के क्षलए प्रभावी कदम भी उठाता है और कायमवाही क  

प्रभावी ढंग से आगे बढ़ाता है, ऐसी स्तस्थक्षत में, क्षनष्कषम यह ह ना चाक्षहए क्षक ऐसा सुरक्षित 

लेनदार 'समापन कायमवाही के बाहर' खड़ा है। 

28. इसी तरह, यह भी कहा जा सकता है क्षक एक सुरक्षित लेनदार ज  दावा 

पेि करने के बाद, लेक्षकन इस अक्षधक्षनयम के प्रावधान  ं के बाहर उपाय क्षकए क्षबना, 

आक्षधकाररक पररसमापक के समि दावा दायर करता है, अपनी सुरिा छ ड़ देता है और 

आक्षधकाररक पररसमापक के माध्यम से क्षबक्री आय के क्षवतरण के क्षलए सहमत ह ता है, 

ज  कंपनी न्यायालय के अक्षधकार िेत्र के अधीन है, उसे हमेिा 'समापन कायमवाही से 

बाहर नही'ं कहा जा सकता है। हालााँक्षक, जहााँ वह एक याक्षचका पेि करता है, उस पर 

आगे बढ़ता है और कंपनी न्यायालय के बाहर एक मंच के समि सुरिा की वसूली चाहता 

है, त  वह स्पष्ट रूप से केवल दावा दायर करने से परे उपाय करता है और वह 

'समापन कायमवाही से बाहर' व्यस्ति ह गा और अक्षधक्षनयम की धारा 529 के प्रावधान के 

अनुसार आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा लागू क्षकए गए अक्षधकार  ंके अधीन ह गा। जैसा क्षक 

इस न्यायालय ने आईसीआईसीआई बैंक (सुप्रा) के मामले में भी माना है, सुरक्षित लेनदार 

क  समापन याक्षचका में भाग लेने के क्षलए कुछ सकारात्मक कदम उठाने ह गें। 

29. आईसीआईसीआई बैंक (सुप्रा) के मामले में, इस न्यायालय ने यह क्षवचार 

क्षकया था क्षक उसके द्वारा जारी क्षकए गए न क्षिस के अनुसरण में आक्षधकाररक पररसमापक 

के पास दावे का हलफनामा या सबूत दास्तखल करना क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 

47(2) के अनुसार सुरक्षित लेनदार द्वारा अपनी सुरिा का त्याग करने के बराबर नही ंहै। 

इसी क्षनणमय में न्यायालय ने यह भी कहा क्षक 'केवल इसक्षलए क्षक श्रक्षमक  ंके बकाया और 

सुरक्षित लेनदार क  देय ऋण एक दूसरे के साथ समान रूप से व्यवहार क्षकए जाते हैं, 

इससे यह क्षनष्कषम नही ं क्षनकलता क्षक सुरक्षित लेनदार  ंके बीच परस्पर प्राथक्षमकताओ ंकी 

अवधारणा क  पूरी तरह से नकार क्षदया गया है।' न्यायालय ने यह भी स्पष्ट क्षकया क्षक 

त्याग क्षकसी क्षवक्षिष्ट कायम और सुरक्षित लेनदार की ओर से सचेत क्षनणमय के आधार पर 

ह ना चाक्षहए। इसी तरह, सुरिा क  प्राप्त करने के क्षलए क ई प्रभावी कदम उठाए क्षबना 

सीमा क  बचाने के क्षलए क्षविेष फ रम के समि कायमवाही दायर करने का यह अथम नही ं

ह गा क्षक सुरक्षित लेनदार समापन कायमवाही से बाहर ह  गया है। 

30. पि  ंद्वारा उठाए गए संबंक्षधत तकों से एक तथ्य स्पष्ट है क्षक प्रक्षतवादी संख्या 

8 ने ऋण वसूली न्यायाक्षधकरण के समि उसके द्वारा की गई कायमवाही के प्रक्षत पूवामग्रह 

के क्षबना अपनी सुरिा प्राप्त की है। इसके अलावा, सुरिा धारा 529(1) और उसके 



प्रावधान के दायरे में सख्ती से प्राप्त की गई थी। इसे धारा 529ए(1)(बी) के अनुसार 

संरक्षित क्षकया जाना चाक्षहए क् कं्षक सुरक्षित ऋणदाता ने ऋणदाताओ ंके सामान्य लाभ के 

क्षलए अपनी सुरिा नही ंछ ड़ी है, बस्तल्क क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 47(1) के 

अनुसार इसे प्राप्त क्षकया है। इस संबंध में अपीलकताम की ओर से उठाया गया तकम  उक्षचत 

नही ं है। यक्षद वतममान मामले के तथ्य  ंमें इस तकम  क  स्वीकार क्षकया जाता है, त  यह 

आंध्र बैंक (सुप्रा) और आईसीआईसीआई बैंक (सुप्रा) के मामले में इस न्यायालय द्वारा 

बताए गए क्षसर्द्ांत  ंके क्षवपरीत ह गा। यह पहले ही देखा जा चुका है क्षक धारा 529ए के 

प्रावधान अक्षधक्षनयम या क्षकसी अन्य कानून के क्षकसी अन्य प्रावधान द्वारा क्षनयंक्षत्रत और/या 

अधीन नही ंहैं। एक बार धारा 529(1) के प्रावधान में बताई गई द हरी आवश्यकताओं 

क  पूरा कर क्षलया जाता है, त  धारा 529 के प्रावधान के खंड (सी) के तहत 

पररकस्तल्पत य जना धारा 529ए के साथ अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के साथ लागू ह  

जाएगी। न्यायालय इस वािक्षवकता क  नजरअंदाज नही ं कर सकता क्षक कानून के 

क्षनमामताओ ंका इरादा यह नही ंह  सकता था क्षक सावमजक्षनक क्षनक्षधय ,ं उदाहरण के क्षलए, 

सुरक्षित लेनदार  ं(जैसे बैंक )ं के धन क  सामान्य रूप से ऋणदाताओ ंके लाभ के क्षलए 

पूरी तरह से नजरअंदाज कर क्षदया जाना चाक्षहए, भले ही कानून में एक क्षनक्षित सुरिा 

ह , खासकर तब, जब सुरिा ऐसे सुरक्षित लेनदार  ंके बकाए की वसूली के क्षलए सीक्षमत 

सीमा तक, यक्षद पूरी तरह से नही,ं पयामप्त ह  सकती है। इस प्रकार, इन प्रावधान  ंकी 

य जना क  व्यावहाररक बनाने और स्वीकृत वाक्षणस्तज्यक क्षसर्द्ांत  ं के अनुरूप समझने की 

आवश्यकता है। यह ठीक इन्ही ंकारण  ंसे है क्षक मैं यह क्षवचार कर रहा हं क्षक कामगार  ं

के िुल्क के साथ-साथ सुरक्षित लेनदार  ंके िुल्क क  अन्य सभी पर वरीयता दी जानी 

चाक्षहए, लेक्षकन सुरिा की क्षबक्री या अन्यथा से प्राप्त राक्षिय  ंपर परस्पर समान िुल्क के 

साथ। 

31. कानून पर उपर ि चचाम और इस न्यायालय के क्षनणमय  ं से, क्षनम्नक्षलस्तखत 

क्षसर्द्ांत  ंक  सुरक्षित रूप से क्षनकाला जा सकता है:  

1. क्षदवाक्षलयापन के क्षनयम या प्रांतीय क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम, 1920 के प्रावधान 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 के प्रावधान  ं के तहत क्षदवाक्षलया कंपनी के समापन में 

लागू ह गें, लेक्षकन अक्षधक्षनयम की धारा 529 (1) के खंड (ए) से (सी) के 

अनुसार इसका सीक्षमत अनुप्रय ग है।  

2. क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के प्रावधान और यहां तक क्षक अक्षधक्षनयम की धारा 

529 भी अक्षधक्षनयम की धारा 529 ए के दायरे और आवेदन क  क्षनयंक्षत्रत नही ंकर 

सकते हैं।  

3. दाव  ंक  आमंक्षत्रत करने वाले आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा जारी क्षकए गए 

न क्षिस के जवाब में सुरक्षित लेनदार द्वारा केवल एक हलफनामा या मांग प्रिुत 

करना समापन कायमवाही में प्रभावी भागीदारी के बराबर नही ं ह गा (संदभम 

आईसीआईसीआई बैंक (सुप्रा))। 

4. क्षकसी सुरक्षित लेनदार द्वारा क्षकसी सिम अक्षधकार िेत्र वाले न्यायालय या फ रम 

के समि याक्षचका प्रिुत करने मात्र से यह क्षनष्कषम नही ं क्षनकलेगा क्षक सुरक्षित 

लेनदार समापन कायमवाही से बाहर है, जब तक क्षक वह उन कायमवाक्षहय  ंक  आगे 



बढ़ाने के क्षलए कुछ प्रभावी कदम नही ंउठाता और अक्षधक्षनयम के तहत क्षवक्षिष्ट 

प्रक्षक्रया के बावजूद अपनी सुरिा सुक्षनक्षित नही ंकर लेता। 

5. धारा 529(1) के प्रावधान में द  क्षनधामररत क्षवषय-विुएाँ  हैं, क्षजन्हें संचयी रूप 

से पूरा क्षकया जाना है। इसमें आने वाले 'और' िब् क  'संय जक' के रूप में 

पढ़ा जाना चाक्षहए, न क्षक 'क्षवय जक' के रूप में। 

क्षवषय-विु यह है क्षक, सबसे पहले, यह प्रावधान एक सुरक्षित ऋणदाता की 

प्रक्षतभूक्षत पर कामगार  ंके पि में समान प्रभार की एक कानूनी कल्पना बनाता है 

और, दूसरे, सुरक्षित ऋणदाता क  कानून के अनुसार अपने बकाये की वसूली के 

क्षलए अपनी प्रक्षतभूक्षत के त्याग के क्षवपरीत अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त करनी चाक्षहए। 

6. त्याग सुरक्षित ऋणदाता की ओर से सचेत कायम ह ना चाक्षहए तथा क्षनक्षहताथम 

द्वारा व्याख्याक्षयत नही ंक्षकया जा सकता। 

7. सुरक्षित ऋणदाता तथा धारा 529ए के अनुसार गणना क्षकए गए अनुपात में 

कामगार  ंकी बकाया राक्षि अन्य सभी बकाया राक्षिय  ंपर वरीयता के आधार पर 

भुगतान क्षकए जाने य ग्य है, लेक्षकन वे परस्पर समान हैं। (संदभम: आंध्रा बैंक 

(सुप्रा)। 

32. वतममान मामले के तथ्य  ंपर वापस आते हुए, उच्च न्यायालय के क्षनणमय में, 

जहााँ तक यह माना गया है क्षक श्रक्षमक  ं और सुरक्षित लेनदार  ं के िुल्क समान ह ने 

चाक्षहए, क ई तु्रक्षि नही ंकी जा सकती। हालााँक्षक, जहााँ क्षवद्वान एकल न्यायाधीि और साथ 

ही उच्च न्यायालय की खंडपीठ ने क्षवक्षध की तु्रक्षि की है, वह है एक ओर श्रक्षमक  ंऔर 

दूसरी ओर सुरक्षित लेनदार  ं के बीच अंि  ंकी गणना और समाय जन। क्षविेष रूप से, 

क्षवद्वान एकल न्यायाधीि ने सुरक्षित लेनदार  ं से वसूल की गई राक्षि क  श्रक्षमक  ं और 

सुरक्षित लेनदार  ंके बीच उनके संबंक्षधत स्वीकृत दाव  ंके 50 प्रक्षतित के बराबर अनुपात 

में क्षवतररत करने का क्षनदेि क्षदया। यह आदेि और गणना उपर ि प्रावधान  ंकी मूल 

य जना के क्षवपरीत है, क्षविेष रूप से श्रक्षमक  ंके क्षहसे्स के क्षनधामरण के संबंध में। ररकॉडम 

से पता चलता है क्षक गणना में एक और तु्रक्षि यह है क्षक हालांक्षक सुरक्षित पररसंपक्षिय  ंसे 

कुल क्षबक्री आय 108.90 कर ड़ रुपये थी, लेक्षकन न्यायालय ने केवल 101 कर ड़ रुपये 

का भुगतान करने का क्षनदेि क्षदया, ज  क्षक श्रक्षमक  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंक  भुगतान की 

जाने वाली क्षनदेक्षित राक्षि का कुल य ग है। इस प्रकार, इस संबंध में वैधाक्षनक प्रावधान  ं

क  लागू करने में कानून की तु्रक्षि हुई है। उच्च न्यायालय ने यह नही ं देखा क्षक कंपनी 

न्यायालय ने कानून के अनुसार गणना और संगणना नही ं की है। कंपनी न्यायालय के 

साथ-साथ अपीलीय न्यायालय क  धारा 529(1) और धारा 529(3)(सी) के प्रावधान  ंके 

अनुसार श्रक्षमक  ं के क्षहसे्स पर क्षवचार करना चाक्षहए था और उसके बाद अक्षधक्षनयम की 

धारा 529ए और 530 के अनुसार अन्य सभी असुरक्षित लेनदार  ं के संबंध में इसके 

अक्षधभावी अक्षधमान्य भुगतान पर क्षवचार करना चाक्षहए था। एक बार ऐसा ह  जाने के बाद, 

न्यायालय यूएमआई की असुरक्षित पररसंपक्षिय  ंकी क्षबक्री से आक्षधकाररक पररसमापक द्वारा 

प्राप्त भुगतान का क्षनपिान कर सकता है। इस प्रकार, उपर ि प्रावधान  ंऔर यहााँ वक्षणमत 

कानून के अनुसार राक्षिय  ंकी पुनगमणना की जानी आवश्यक है। 



33. वतममान मामले में, सुरक्षित लेनदार ने अपनी सुरिा प्राप्त की है, लेक्षकन 

लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए समापन कायमवाही के सामान्य हॉच पॉि में सुरिा या 

उसकी रसीदें डाले क्षबना। इस प्रकार, क्षदवाला अक्षधक्षनयम की धारा 47(1) के अनुसार, 

वतममान मामले में सुरक्षित लेनदार, प्राप्त की गई िुर्द् राक्षि क  घिाकर, उसे देय िेष 

राक्षि का हकदार है। यक्षद सुरक्षित लेनदार ने लेनदार  ं के सामान्य लाभ के क्षलए सुरिा 

प्राप्त करने और/या त्यागने के साथ समापन कायमवाही में पूरी तरह से भाग क्षलया ह ता 

और अक्षधक्षनयम की धारा 529 के अनुपालन तक सीक्षमत नही ंह ता, त  वह अक्षधक्षनयम 

की धारा 529ए के लाभ का हकदार नही ंह ता। जैसा क्षक पहले ही चचाम की जा चुकी 

है, यहााँ ऐसा मामला नही ं है। यह भी ध्यान देने य ग्य है क्षक पाक्षिमय  ंकी सहमक्षत से, 

राक्षि पहले ही क्षवतररत की जा चुकी है और अक्षधक्षनयम की धारा 529 के अनुसार श्रक्षमक  ं

के साथ-साथ सुरक्षित लेनदार  ंद्वारा उपय ग की जा चुकी है, ज  स्पष्ट रूप से, मेरे 

क्षवचार में, न्यायालय के आदेि के अनुसार समाय जन के अधीन है। 

34. पूवोि कारण  ंसे, आंध्र बैंक (सुप्रा) में व्यि दृक्षष्टक ण क  द हराते हुए, 

मेरा यह सुक्षवचाररत मत है क्षक उच्च न्यायालय क  ऊपर बताए गए क्षसर्द्ांत  ंके अनुसार 

सुरक्षित लेनदार  ंऔर कममचाररय  ंके बीच समान रूप से देय राक्षि की पुनः गणना करनी 

चाक्षहए। 35. इसक्षलए, मैं मामले क  कंपनी न्यायालय क  वापस भेजता हाँ ताक्षक वह 

ऊपर बताए गए क्षसर्द्ांत  ंक  लागू करे और संबंक्षधत पि  ंक  देय राक्षि की गणना नए 

क्षसरे से और कानून के अनुसार करे। 
 

ए.के. पटनायक, िे. 1. अनुमक्षत प्रदान की गई। 

2. हमने इस मामले में अपने सम्मानीय भाई स्वतंत्र कुमार, जे. की क्षवद्विापूणम 

राय क  ध्यानपूवमक पढ़ा है, लेक्षकन बहुत सम्मान के साथ हम कंपनी अक्षधक्षनयम, 1956 

(संिेप में 'कंपनी अक्षधक्षनयम') की धारा 529 और 529 ए की उनकी व्याख्या से 

सहमत ह ने में असमथम हैं। 

3. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529 ए की अपनी व्याख्या देने से 

पहले, हम अपीलकताम द्वारा बताए गए प्रासंक्षगक तथ्य  ंक  बहुत संिेप में बता सकते हैं। 

यू.एम.आई. से्पिल स्टील क्षलक्षमिेड (संिेप में 'कंपनी') कंपनी अक्षधक्षनयम के तहत 

पंजीकृत कंपनी है। कंपनी बीमार ह  गई और बी.आई.एफ.आर. के समि गई, लेक्षकन 

बी.आई.एफ.आर. ने अपनी राय क्षदनांक 08.03.2002 में कंपनी क  बंद करने की 

क्षसफाररि की। 05.08.2003 क  झारखंड उच्च न्यायालय के क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि ने 

कंपनी क  बंद करने के आदेि पाररत क्षकए और कंपनी के संबंध में पररसमापन कायमवाही 

करने और कंपनी की संपक्षि, पुिक  ंऔर दिावेज  ंक  अपने कबे्ज में लेने के क्षलए 

आक्षधकाररक पररसमापक क  पररसमापक क्षनयुि क्षकया। क्षफर पररसमापक ने कंपनी की 

संपक्षिय  ंक  अपने कबे्ज में ले क्षलया और कंपनी की कुछ संपक्षिय  ंक  बेच क्षदया और 

सुरक्षित लेनदार  ंक  93,64,93,586 रुपये और श्रक्षमक  ंक  8,19,22,371.12 रुपये 

का भुगतान क्षकया, ज  मजदूरी के क्षलए उनके सत्याक्षपत दाव  ं का 50% था। जब 

पररसमापक ने कुछ और संपक्षियां बेची ं और 8,51,01,000 रुपये प्राप्त क्षकए, त  

अपीलकताम ने आई.ए. दायर क्षकया। 1511/2008 क  उच्च न्यायालय के क्षवद्वान कंपनी 



न्यायाधीि के समि प्रिुत क्षकया, क्षजसमें तकम  क्षदया गया क्षक चेन्नई, पुडुचेरी, फरीदाबाद 

और क लकाता में स्तस्थत कंपनी की संपक्षियां, ज  बेची गई हैं, ऐसी संपक्षियां नही ंहैं, 

क्षजन पर बैंक /ंक्षविीय संस्थान  ंका क ई अक्षधकार है और इसक्षलए, उन्हें इन संपक्षिय  ंके 

संबंध में सुरक्षित लेनदार नही ंमाना जा सकता है और इन संपक्षिय  ं से प्राप्त आय क  

अलग से रखा जाना चाक्षहए और बैंक /ंक्षविीय संस्थान  ंक  क ई भी राक्षि क्षवतररत करने से 

पहले श्रक्षमक  ंक  भुगतान क्षकया जाना चाक्षहए। दूसरी ओर, क्षजन बैंक /ंक्षविीय संस्थान  ंने 

कंपनी क  ऋण और अक्षग्रम क्षदए थे, उन्ह नें क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि के समि तकम  क्षदया 

क्षक श्रक्षमक  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंका दावा समान है और कंपनी अक्षधक्षनयम बंधक संपक्षि 

और कंपनी की अन्य संपक्षिय  ंके बीच क ई अंतर नही ंकरता है और इसक्षलए, कंपनी 

की संपक्षिय  ं से प्राप्त पूरी क्षबक्री आय क  सुरक्षित लेनदार  ं और श्रक्षमक  ं के बीच 

आनुपाक्षतक आधार पर क्षवतररत क्षकया जाना चाक्षहए। क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि ने अपने 

आदेि क्षदनांक 28.11.2008 में माना क्षक कममचाररय  ंऔर सुरक्षित लेनदार  ंका कंपनी 

की संपक्षिय  ंपर समान प्रभार है जैसा क्षक कंपनी अक्षधक्षनयम की धाराओ ं529 और 529ए 

और आंध्रा बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक एवं अन्य [(2005) 5 एससीसी 75] में 

इस न्यायालय के क्षनणमय से स्पष्ट है। व्यक्षथत ह कर, अपीलकताम ने उच्च न्यायालय की 

खंडपीठ के समि कंपनी अपील संख्या 10/2008 दायर की और तकम  क्षदया क्षक सुरक्षित 

लेनदार  ंका कममचाररय  ंके साथ केवल उन संपक्षिय  ंपर समान प्रभार है ज  कंपनी द्वारा 

सुरक्षित लेनदार  ंक  सुरिा के रूप में पेि की गई हैं। हालांक्षक, अपने आदेि क्षदनांक 

30.09.2010 में, उच्च न्यायालय की खंडपीठ ने माना क्षक सुरक्षित लेनदार  ं का 

कममचाररय  ंके साथ धारा 529 और 529ए के अंतगमत कंपनी की सभी संपक्षिय  ंपर समान 

प्रभार है झारखंड उच्च न्यायालय की खंडपीठ के क्षदनांक 30.09.2010 के इसी आदेि 

क  संक्षवधान के अनुिेद 136 के तहत क्षविेष अनुमक्षत के माध्यम से इस अपील में 

चुनौती दी गई है। 

4. हमने अपीलकताम और प्रक्षतवाक्षदय  ं के क्षवद्वान अक्षधविाओ ंक  सुना है और 

हमारा क्षवचार है क्षक क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि और उच्च न्यायालय की खंडपीठ ने कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529ए के प्रावधान  ंकी सही व्याख्या नही ंकी है। आसान 

संदभम के क्षलए, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529ए, क्षजन्हें एक साथ पढ़ा जाना 

है, नीचे उद्धृत की गई हैं: 

"529. क्षदवाक्षलया कंपक्षनय  ं के समापन में क्षदवाक्षलयापन क्षनयम  ं का अनुप्रय ग.- 

(1) क्षदवाक्षलया कंपनी के समापन में, वही क्षनयम लागू ह गें और उनका पालन 

क्षकया जाएगा- 

(क) साक्षबत करने य ग्य ऋण; 

(ख) वाक्षषमकी और भावी और आकस्तिक देनदाररय  ंका मूल्यांकन; और 

(ग) सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ंके संबंक्षधत अक्षधकार; ज  क्षदवाक्षलया घ क्षषत 

व्यस्तिय  ंकी सम्पदा के संबंध में क्षदवाक्षलयापन के कानून के तहत क्षफलहाल लागू 

हैं: 
 



बिते क्षक प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की सुरिा, उसमें कामगार  ंके क्षहसे्स की सीमा 

तक कामगार  ंके पि में समान प्रभार के अधीन मानी जाएगी, और, जहां एक 

सुरक्षित लेनदार, अपनी सुरिा क  त्यागने और अपने ऋण क  साक्षबत करने के 

बजाय, अपने प्रक्षतभूक्षत,- 

(क) पररसमापक कममकार  ंका प्रक्षतक्षनक्षधत्व करने और ऐसे भार क  लागू करने का 

हकदार ह गा; 

(ख) ऐसे भार क  लागू करने के माध्यम से पररसमापक द्वारा वसूल की गई क ई 

राक्षि कममकार  ं के बकाया के क्षनवमहन के क्षलए समान रूप से लागू की जाएगी; 

तथा। 

(ग) ऐसे सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण का उतना भाग, ज  इस परंतुक के 

पूवमगामी उपबंध  ंके आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ंक्षकया जा सका या उसकी 

प्रक्षतभूक्षत में कममकार  ं के क्षहसे्स की राक्षि, ज  भी कम ह , धारा 529क के 

प्रय जन  ंके क्षलए कममकार  ंके बकाया के साथ समतुल्य ह गी। 

(2) सभी व्यस्ति ज  क्षकसी भी ऐसे मामले में कंपनी की पररसंपक्षिय  ं से लाभांि प्राप्त 

करने और साक्षबत करने के हकदार ह गें, समापन के अंतगमत आ सकते हैं, और कंपनी 

के क्षवरुर्द् ऐसे दावे कर सकते हैं, जैसा क्षक वे क्रमिः इस धारा के आधार पर करने के 

हकदार हैं: 
 

परंतु यक्षद क ई सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत क  त्यागने और अपने ऋण के क्षलए 

साक्षबत करने के बजाय अपनी प्रक्षतभूक्षत क  वसूलने के क्षलए आगे बढ़ता है, त  वह 

सुरक्षित लेनदार द्वारा प्रक्षतभूक्षत की वसूली से पहले प्रक्षतभूक्षत के संरिण के क्षलए पररसमापक 

(यक्षद क ई अनंक्षतम पररसमापक भी िाक्षमल है) द्वारा क्षकए गए व्यय के अपने क्षहसे्स का 

भुगतान करने के क्षलए उिरदायी ह गा। 
 

स्पष्टीकरण.-इस परंतुक के प्रय जन  ं के क्षलए, प्रक्षतभूक्षत के संरिण के क्षलए पररसमापक 

द्वारा क्षकए गए व्यय का वह क्षहस्सा, क्षजसका भुगतान जब्त लेनदार करने के क्षलए 

उिरदायी ह गा, वह संपूणम व्यय ह गा, क्षजसमें से वह राक्षि घिाई जाएगी ज  ऐसे व्यय  ं

के क्षलए प्रक्षतभूक्षत के संबंध में कामगार  ंके क्षहसे्स के समान अनुपात में ह गी, ज  प्रक्षतभूक्षत 

के मूल्य के क्षलए है। (3) इस धारा, धारा 529क और धारा 530 के प्रय जन  ं के 

क्षलए,- 

(क) क्षकसी कंपनी के संबंध में "कममचारी" से कंपनी के कममचारी अक्षभपे्रत हैं, ज  

औद्य क्षगक क्षववाद अक्षधक्षनयम, 1947 (1947 का 14) के अथम में कममकार हैं; 

(ख) क्षकसी कंपनी के संबंध में "कममचाररय  ंकी देयता" से कंपनी से उसके कममकार  ंक  

देय क्षनम्नक्षलस्तखत राक्षिय  ंका य ग अक्षभपे्रत है, अथामत्:- 

(i) सभी मजदूरी या वेतन, क्षजसमें समय या िुकड़ा काम के क्षलए देय मजदूरी 

और कंपनी क  दी गई सेवाओ ंके संबंध में क्षकसी भी कममचारी द्वारा कमीिन के 

रूप में पूणमतः या आंक्षिक रूप से अक्षजमत वेतन िाक्षमल है, और औद्य क्षगक क्षववाद 



अक्षधक्षनयम, 1947 (1947 का 14) के क्षकसी भी प्रावधान के तहत क्षकसी भी 

कममचारी क  देय क ई मुआवजा;  

(ii) क्षकसी भी कममचारी क  देय ह ने वाला सभी उपाक्षजमत अवकाि पाररश्रक्षमक, 

या उसकी मृतु्य के मामले में उसके अक्षधकार में क्षकसी अन्य व्यस्ति क , समापन 

आदेि या संकल्प से पहले या उसके प्रभाव से उसके र जगार की समास्तप्त पर;  

(iii) जब तक क्षक कंपनी का पररसमापन केवल पुनक्षनममामण या क्षकसी अन्य 

कंपनी के साथ समामेलन के प्रय जन  ंके क्षलए से्विा से न क्षकया जा रहा ह , या 

जब तक क्षक कंपनी के पास पररसमापन के प्रारंभ में, बीमाकतामओ ंके साथ ऐसे 

अनुबंध के अंतगमत अक्षधकार न ह  ं जैसा क्षक कममकार प्रक्षतकर अक्षधक्षनयम, 1923 

(1923 का 8) की धारा 14 में उस्तल्लस्तखत है, ज  कममकार क  हिांतररत और 

क्षनक्षहत क्षकए जा सकने य ग्य ह ,ं कंपनी के क्षकसी कममकार की मृतु्य या क्षवकलांगता 

के संबंध में उि अक्षधक्षनयम के तहत क्षकसी प्रक्षतकर या प्रक्षतकर के क्षलए देयता के 

संबंध में देय सभी राक्षियां;  

(iv) कंपनी द्वारा संधाररत भक्षवष्य क्षनक्षध, पेंिन क्षनक्षध, गे्रचु्यिी क्षनक्षध या कममकार  ं

के कल्याण के क्षलए क्षकसी अन्य क्षनक्षध से क्षकसी कममकार क  देय सभी राक्षियां; 

(ग) क्षकसी कंपनी के क्षकसी सुरक्षित ऋणदाता की प्रक्षतभूक्षत के संबंध में "कममचाररय  ंका 

भाग" से वह राक्षि अक्षभपे्रत है ज  प्रक्षतभूक्षत के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह ती है ज  

कममकार  ंकी देयताओ ंकी राक्षि के य ग से ह ती है –  

(i) कममकार  ंकी देयताओ ंकी राक्षि; और  

(ii) सुरक्षित ऋणदाताओ ंक  देय ऋण  ंकी राक्षि।" 

"529ए. अक्षधभावी अक्षधमान्य भुगतान। इस अक्षधक्षनयम या क्षकसी अन्य समय प्रवृि 

कानून के क्षकसी अन्य प्रावधान में क्षनक्षहत क्षकसी बात के ह ते हुए भी, क्षकसी कंपनी 

के पररसमापन में- 

(क) कममचाररय  ंके बकाया; और 

(ख) सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण, क्षजस सीमा तक ऐसे ऋण धारा 529 की 

उपधारा (1) के परंतुक के खंड  

(ग) के अंतगमत आते हैं, ऐसे बकाया के साथ समान रूप से,  
 

अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता के आधार पर चुकाए जाएंगे। 

(2) उपधारा (1) के खंड (क) और खंड (ख) के अंतगमत देय ऋण  ंका पूणम 

रूप से भुगतान क्षकया जाएगा, जब तक क्षक पररसंपक्षियां उन्हें पूरा करने के क्षलए 

अपयामप्त न ह ,ं ऐसी स्तस्थक्षत में उन्हें समान अनुपात में कम क्षकया जाएगा।" 

5. धारा 529 की उपधारा (1) के खंड (सी) क  सरलता से पढ़ने पर यह स्पष्ट ह  

जाता है क्षक क्षदवाक्षलया कंपनी के पररसमापन में सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ं के 

संबंक्षधत अक्षधकार  ंके संबंध में वही क्षनयम लागू ह गें और उनका पालन क्षकया जाएगा ज  

क्षदवाक्षलया घ क्षषत क्षकए गए व्यस्तिय  ंकी संपदा के संबंध में क्षदवाक्षलयापन कानून के तहत 

क्षफलहाल लागू हैं। इसका मतलब यह ह गा क्षक क्षदवाक्षलया कंपनी, क्षजसका पररसमापन 

क्षकया जा रहा है, के सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ंके संबंक्षधत अक्षधकार वही ह गें ज  



क्षदवाक्षलया घ क्षषत क्षकए गए व्यस्तिय  ं की संपदा के संबंध में सुरक्षित और असुरक्षित 

लेनदार  ंके संबंक्षधत अक्षधकार हैं ज  क्षदवाक्षलयापन कानून के तहत लागू हैं। झारखंड राज्य 

में प्रांतीय क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम, 1920 (संिेप में 'क्षदवाला अक्षधक्षनयम') लागू है और 

तदनुसार पररसमापन की जा रही क्षदवाक्षलया कंपनी की पररसंपक्षिय  ंके संबंध में सुरक्षित 

और असुरक्षित लेनदार  ं के संबंक्षधत अक्षधकार क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के समान ह गें। 

कंपनी अक्षधक्षनयम में "लेनदार" और "सुरक्षित लेनदार" की पररभाषा नही ं दी गई है, 

इसक्षलए हमें इन द  िब्  ंकी पररभाषा के क्षलए क्षदवाला अक्षधक्षनयम का संदभम लेना ह गा। 

क्षदवाला अक्षधक्षनयम की धारा 2(1)(ए) और धारा 2(1)(ई) में 'लेनदार' और 

'असुरक्षित लेनदार' िब्  ंक  पररभाक्षषत क्षकया गया है, क्षजन्हें नीचे उद्धृत क्षकया गया 

है: 

"2(1)(क) "लेनदार" में क्षडक्री-धारक िाक्षमल है, "ऋण" में क्षनणमय-ऋण िाक्षमल 

है, और "देनदार" में क्षनणमय-देनदार िाक्षमल है।" 
 

"2(1)(ई) "सुरक्षित लेनदार" का अथम है वह व्यस्ति ज  देनदार की संपक्षि या 

उसके क्षकसी भाग पर देनदार से बकाया ऋण के क्षलए सुरिा के रूप में बंधक, 

भार या ग्रहणाक्षधकार रखता है।" 

क्षदवाला अक्षधक्षनयम की धारा 2(1)(ए) में 'लेनदार' की पररभाषा से यह स्पष्ट ह  जाएगा 

क्षक यह एक समावेिी पररभाषा है न क्षक संपूणम पररभाषा, जबक्षक क्षदवाला अक्षधक्षनयम की 

धारा 2(1)(ई) में 'सुरक्षित लेनदार' की पररभाषा से यह स्पष्ट ह  जाएगा क्षक यह एक 

संपूणम पररभाषा है और सुरक्षित लेनदार का अथम है ऐसा व्यस्ति ज  देनदार की संपक्षि या 

उसके क्षकसी भाग पर देनदार से उसे देय ऋण के क्षलए सुरिा के रूप में बंधक, भार 

या ग्रहणाक्षधकार रखता है। पररणाम यह है क्षक धारा 529(1)(सी) में अक्षभव्यस्ति 

'सुरक्षित लेनदार' का अथम ह गा ऐसा व्यस्ति ज  कंपनी की संपक्षि या उसके क्षकसी भाग 

पर कंपनी से उसे देय ऋण के क्षलए सुरिा के रूप में बंधक, भार या ग्रहणाक्षधकार 

रखता है। इसक्षलए, जहां क ई ऋणदाता, जैसे क्षक इस मामले में बैंक या क्षविीय संस्थान, 

कंपनी की संपक्षि या उसके क्षकसी भाग पर कंपनी से बकाया ऋण के क्षलए सुरिा के 

रूप में क ई बंधक, प्रभार या ग्रहणाक्षधकार नही ं रखता है, वह कंपनी अक्षधक्षनयम की 

धारा 529 और 529 ए के प्रय जन  ंके क्षलए सुरक्षित ऋणदाता नही ंहै।  

6. क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 45 और 47, ज  क्रमिः असुरक्षित 

ऋणदाताओ ंऔर सुरक्षित ऋणदाताओ ं के अक्षधकार  ंक  सूचीबर्द् करती है, नीचे उद्धृत 

की गई है: 

"45. भक्षवष्य में देय ऋण.- जब देनदार क  क्षदवाक्षलया घ क्षषत कर क्षदया जाता 

है, त  ऋणदाता उस ऋण क  देय न ह ने के क्षलए इस प्रकार साक्षबत कर सकता 

है मान  वह वतममान में देय ह , और अन्य ऋणदाताओ ंके साथ समान रूप से 

लाभांि प्राप्त कर सकता है, क्षजसमें से केवल छह प्रक्षतित प्रक्षत वषम की दर से 

ब्याज की छूि काि ली जाएगी, ज  लाभांि की घ षणा से लेकर उस समय तक 

की गणना की जाएगी जब ऋण देय ह  जाता, उन ितों के अनुसार क्षजन पर यह 

अनुबंक्षधत क्षकया गया था।" 



"47. सुरक्षित लेनदार.-  

(1) जहां सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त करता है, वह प्राप्त िुर्द् राक्षि 

क  घिाने के पिात, अपने बकाया िेष के क्षलए प्रमाण प्रिुत कर सकता है। 

(2) जहां सुरक्षित लेनदार लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए अपनी प्रक्षतभूक्षत का 

त्याग करता है, वह अपने संपूणम ऋण के क्षलए प्रमाण प्रिुत कर सकता है। 

(3) जहां सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त नही ंकरता है या त्यागता नही ंहै, 

वह अपने ऋण क  अनुसूची में दजम कराने का हकदार ह ने से पहले, अपने 

प्रमाण में अपनी प्रक्षतभूक्षत का क्षववरण और वह मूल्य क्षजस पर वह उसका मूल्यांकन 

करता है, बताएगा और वह इस प्रकार क्षनधामररत मूल्य क  घिाने के पिात केवल 

अपने बकाया िेष के संबंध में लाभांि प्राप्त करने का हकदार ह गा। 

(4) जहां प्रक्षतभूक्षत का इस प्रकार मूल्यांकन क्षकया जाता है, न्यायालय, मूल्यांकन 

से पूवम क्षकसी भी समय क्षनधामररत मूल्य का लेनदार क  भुगतान करके उसे म चन 

कर सकता है। 

(5) जहां लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत का मूल्यांकन करने के पिात, बाद में उसे 

प्राप्त करता है, प्राप्त िुर्द् राक्षि क  लेनदार द्वारा पहले क्षकए गए क्षकसी मूल्यांकन 

की राक्षि के स्थान पर प्रक्षतस्थाक्षपत क्षकया जाएगा, और सभी मामल  ंमें ऋणदाता 

द्वारा क्षकए गए संि क्षधत मूल्यांकन के रूप में माना जाएगा। (6) जहां क ई 

सुरक्षित ऋणदाता इस धारा के प्रावधान  ंका अनुपालन नही ंकरता है, उसे क्षकसी 

भी लाभांि में सभी िेयर  ंसे बाहर रखा जाएगा। 

ऊपर उद्धृत द  प्रावधान  ंक  पढ़ने पर, हम पाते हैं क्षक एक असुरक्षित लेनदार 

क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम की धारा 45 के तहत अन्य लेनदार  ं के साथ समान रूप से 

लाभांि प्राप्त करने का हकदार है, जबक्षक सुरक्षित लेनदार क  क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम 

की धारा 47 के तहत सुरिा प्राप्त करने और उस पर बकाया िेष राक्षि के क्षलए साक्षबत 

करने का अक्षधकार है, यक्षद ऐसी सुरिा प्राप्त करने पर वह अपने क्षलए देय पूरी राक्षि 

वसूल करने में सिम नही ंहै। हालााँक्षक, यक्षद सुरक्षित लेनदार अपनी सुरिा प्राप्त करने का 

क्षवकल्प नही ंचुनता है, लेक्षकन लेनदार  ंके सामान्य लाभ के क्षलए इसे त्याग देता है, त  

वह अपने पूरे ऋण के क्षलए साक्षबत कर सकता है। इसक्षलए, क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के 

तहत, सुरक्षित लेनदार के पास केवल उस क्षविेष संपक्षि पर अक्षधकार ह ता है, क्षजसे उसे 

सुरिा के रूप में पेि क्षकया जाता है और सभी लेनदार  ंके पास क्षदवाक्षलया घ क्षषत व्यस्ति 

की संपक्षि में िाक्षमल अन्य संपक्षिय  ंपर समान अक्षधकार ह ते हैं। 

7. इसक्षलए, हमारी सुक्षवचाररत राय में, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की 

उपधारा (1) के खंड (सी) के प्रावधान  ंके साथ-साथ सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ं

के संबंक्षधत अक्षधकार  ंसे संबंक्षधत क्षदवाक्षलयापन अक्षधक्षनयम के प्रावधान  ंक  पढ़ने पर, एक 

क्षदवाक्षलया कंपनी के सुरक्षित लेनदार क , क्षजसका पररसमापन क्षकया जा रहा है, केवल 

उस कंपनी की क्षविेष संपक्षि या पररसंपक्षि पर अक्षधकार है, ज  सुरक्षित लेनदार क  

सुरिा के रूप में पेि की गई है और असुरक्षित लेनदार  ंक  क्षदवाक्षलया कंपनी की अन्य 

सभी संपक्षिय  ंया पररसंपक्षिय  ंपर अक्षधकार है। अब हम यह जांच कर सकते हैं क्षक क्ा 



कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) का प्रावधान क्षकसी क्षदवाक्षलया कंपनी के 

सुरक्षित लेनदार  ंऔर असुरक्षित लेनदार  ंके इन अक्षधकार  ंमें क ई अंतर करता है।  

8. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के प्रावधान का पहला भाग 

यह बताता है क्षक प्रते्यक सुरक्षित लेनदार की सुरिा, उसमें मौजूद कममचाररय  ंके क्षहसे्स 

की सीमा तक, कममचाररय  ं के पि में समान प्रभार के अधीन मानी जाएगी। कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (3) के खंड (सी) में यह बताया गया है क्षक 

क्षकसी कंपनी के क्षकसी सुरक्षित लेनदार की सुरिा के संबंध में "कममचाररय  ंका क्षहस्सा" 

का अथम वह राक्षि है ज  सुरिा के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह ती है क्षजस अनुपात 

में कममचाररय  ंकी बकाया राक्षि का य ग ह ता है - (i) कममचाररय  ंकी बकाया राक्षि; 

और (ii) सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण  ंकी राक्षि। इस प्रकार, कंपनी अक्षधक्षनयम की 

धारा 529 की उपधारा (1) के खंड (सी) के प्रावधान का पहला अंग प्रते्यक सुरक्षित 

लेनदार की सुरिा पर कामगार  ं के क्षहसे्स की सीमा तक एक वैधाक्षनक भार बनाता है। 

दूसरे िब्  ंमें, क्षदवाक्षलया कंपनी की प्रते्यक संपक्षि या पररसंपक्षि, क्षजसे बंद क्षकया जा 

रहा है और क्षजसे सुरक्षित लेनदार क  सुरिा के रूप में पेि क्षकया गया है, कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के प्रावधान के आधार पर कामगार  ंके क्षहसे्स 

की सीमा तक कामगार  ंके पि में एक समान प्रभार के अधीन है। इसक्षलए, धारा 529 

की उपधारा (1) के प्रावधान का पहला अंग कंपनी की संपक्षि या पररसंपक्षि पर सुरक्षित 

लेनदार के पि में क ई समान प्रभार नही ंबनाता है, क्षजसे कंपनी द्वारा सुरिा के रूप में 

नही ं क्षदया गया है। सुरक्षित ऋणदाता। बस्तल्क, इस परंतुक के प्रथम भाग की भाषा यह 

स्पष्ट करती है क्षक कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक के 

अक्षतररि बनाए गए प्रते्यक सुरक्षित ऋणदाता की सुरिा कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 

की उपधारा (1) के परंतुक के प्रथम भाग द्वारा कममचाररय  ंके पि में समान प्रभार के 

अधीन है। 

9. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक का दूसरा भाग 

उन पररणाम  ंका वणमन करता है, ज  तब सामने आते हैं, जब क ई सुरक्षित ऋणदाता 

अपनी प्रक्षतभूक्षत छ ड़ने और अपने ऋण क  साक्षबत करने के बजाय अपनी प्रक्षतभूक्षत वसूलने 

का क्षवकल्प चुनता है। ये पररणाम हैं: (क) पररसमापक क  कामगार  ंका प्रक्षतक्षनक्षधत्व 

करने और ऐसे प्रभार क  लागू करने का अक्षधकार ह गा; (ख) ऐसे प्रभार के प्रवतमन के 

माध्यम से पररसमापक द्वारा वसूल की गई क ई भी राक्षि कामगार  ंके बकाया के क्षनवमहन 

के क्षलए उक्षचत रूप से लागू ह गी; और (ग) ऐसे सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण का 

वह क्षहस्सा, ज  इस परंतुक के पूवमगामी प्रावधान  ंके आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ं

क्षकया जा सका या उसकी प्रक्षतभूक्षत में कामगार  ंके क्षहसे्स की राक्षि, ज  भी कम ह , 

कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के प्रय जन  ं के क्षलए कामगार  ं के बकाया के साथ 

समान ह गी। इस मामले में प्रासंक्षगक बात खंड (सी) में क्षदया गया पररणाम है, ज  यह 

प्रावधान करता है क्षक सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण का वह भाग, ज  ऋणदाता की 

प्रक्षतभूक्षत पर कामगार  ंके पि में बनाए गए वैधाक्षनक भार के कारण वसूल नही ंक्षकया जा 

सका, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के प्रय जन  ंके क्षलए उसमें उस्तल्लस्तखत सीमा तक 

कामगार  ंके भाग के साथ समान दजाम प्राप्त ह गा। इसक्षलए, इस प्रावधान का खंड (सी) 



कंपनी की उन संपक्षिय  ंया पररसंपक्षिय  ंपर समान दजाम प्राप्त भार नही ंबनाता है, क्षजन्हें 

सुरक्षित ऋणदाता क  प्रक्षतभूक्षत के रूप में पेि नही ं क्षकया गया है, लेक्षकन कामगार  ंके 

पि में बनाए गए वैधाक्षनक भार के कारण क्षकसी क्षविेष सुरक्षित ऋणदाता द्वारा सुरिा के 

नुकसान की सीमा तक, सुरक्षित ऋणदाता क  कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के तहत 

अक्षधभावी तरजीही भुगतान के क्षलए कामगार  ंके साथ समान दजाम प्राप्त है। 

10. कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए में कहा गया है क्षक कंपनी अक्षधक्षनयम या 

क्षकसी अन्य कानून के क्षकसी अन्य प्रावधान में क्षनक्षहत क्षकसी भी बात के बावजूद, क्षकसी 

कंपनी के पररसमापन में - (ए) श्रक्षमक  ंकी देयताएं; और (बी) सुरक्षित लेनदार  ंक  

देय ऋण, क्षजस सीमा तक ऐसे ऋण कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) 

के प्रावधान के खंड (सी) के तहत ऐसे बकाया के साथ समान हैं, अन्य सभी ऋण  ंपर 

प्राथक्षमकता दी जाएगी। इसका मतलब यह ह गा क्षक श्रक्षमक  ं की देयताएं और केवल 

सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण, क्षजस सीमा तक ऐसे ऋण धारा 529 की उपधारा (1) के 

प्रावधान के खंड (सी) के तहत श्रक्षमक  ंकी देयताओ ंके साथ समान हैं, कंपनी के अन्य 

सभी ऋण  ं पर प्राथक्षमकता प्राप्त करें गे। कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए का संपूणम 

उदे्दश्य (क) कामगार  ंके बकाए और (2) सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण  ंका अक्षधभावी 

अक्षधमान्य भुगतान सुक्षनक्षित करना है, जहां तक ऐसे ऋण धारा 529 की उपधारा (1) के 

परंतुक के खंड (ग) के अंतगमत कामगार  ं के बकाए के समान हैं। इसक्षलए, कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के आरंक्षभक भाग में गैर-बाधक खंड का प्रभाव यह है क्षक 

कंपनी अक्षधक्षनयम और क्षदवाला अक्षधक्षनयम सक्षहत क्षकसी अन्य कानून में क्षकसी बात के ह ते 

हुए भी, कामगार  ंके बकाए और सुरक्षित लेनदार के बकाए, ज  धारा 529 की उपधारा 

(1) के परंतुक के अंतगमत कामगार  ंके पि में समान प्रभार के कारण वसूल नही ंक्षकए 

जा सके और केवल जहां तक ऐसे बकाए, उि परंतुक के खंड (ग) के अंतगमत 

कामगार  ंके बकाए के समान हैं, अन्य सभी बकाय  ंपर प्राथक्षमकता के आधार पर चुकाए 

जाते हैं। 

11. अब हम कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (2) का संदभम ले 

सकते हैं, क्षजसमें कहा गया है क्षक सभी व्यस्ति ज  क्षकसी भी ऐसे मामले में कंपनी की 

पररसंपक्षिय  ंसे लाभांि साक्षबत करने और प्राप्त करने के हकदार ह गें, समापन के तहत 

आ सकते हैं, और कंपनी के स्तखलाफ ऐसे दावे कर सकते हैं जैसा क्षक वे क्रमिः कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 के आधार पर करने के हकदार हैं। उप-धारा (2) के प्रावधान 

में, हालांक्षक, कहा गया है क्षक यक्षद एक सुरक्षित लेनदार अपनी सुरिा क  त्यागने और 

अपने ऋण के क्षलए साक्षबत करने के बजाय अपनी सुरिा क  वसूलने के क्षलए आगे बढ़ता 

है, त  वह सुरक्षित लेनदार द्वारा इसकी वसूली से पहले सुरिा के संरिण के क्षलए 

पररसमापक (एक अनंक्षतम पररसमापक, यक्षद क ई ह , सक्षहत) द्वारा क्षकए गए खचों के 

अपने क्षहसे्स का भुगतान करने के क्षलए उिरदायी ह गा। कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 

की उपधारा (2) में यह प्रावधान स्पष्ट रूप से स्पष्ट करता है क्षक क्षदवाक्षलया कंपनी के 

सभी सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार कंपनी की पररसंपक्षिय  ंसे लाभांि प्राप्त करने और 

साक्षबत करने के हकदार हैं, लेक्षकन जहां तक सुरक्षित लेनदार  ंका संबंध है, उनके पास 

या त  अपनी प्रक्षतभूक्षत छ ड़ने का क्षवकल्प है, क्षजस स्तस्थक्षत में वे क्षकसी भी असुरक्षित 



लेनदार की तरह कंपनी की पररसंपक्षिय  ं से लाभांि प्राप्त करने और साक्षबत करने के 

हकदार ह गें या प्रक्षतभूक्षत छ ड़ने के बजाय प्रक्षतभूक्षत प्राप्त करने का क्षवकल्प ह गा, क्षजस 

स्तस्थक्षत में उन्हें पररसमापक क  केवल प्रक्षतभूक्षत के संरिण के क्षलए व्यय का भुगतान करना 

ह गा, जब तक क्षक वे समापन कायमवाही के अलावा अन्य उक्षचत कायमवाही द्वारा प्रक्षतभूक्षत 

प्राप्त नही ंकर लेते। 

12. इसक्षलए, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 और 529ए के प्रावधान  ं की 

व्याख्या पर हमारे क्षनष्कषम ये हैं: 

(i) एक सुरक्षित लेनदार के पास कंपनी की क्षकसी क्षविेष संपक्षि या पररसंपक्षि 

पर ही अक्षधकार ह ता है। सुरक्षित लेनदार के पास या त  अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त 

करने या अपनी प्रक्षतभूक्षत त्यागने का क्षवकल्प ह ता है। यक्षद सुरक्षित लेनदार अपनी 

प्रक्षतभूक्षत त्यागता है, त  क्षकसी अन्य असुरक्षित लेनदार की तरह, वह समापन 

कायमवाही में कंपनी की पररसंपक्षिय  ंसे लाभांि प्राप्त करने और अपने बकाया ऋण 

क  साक्षबत करने का हकदार है। यक्षद सुरक्षित लेनदार अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त करने 

का क्षवकल्प चुनता है, त  वह समापन कायमवाही के अलावा क्षकसी अन्य कायमवाही 

में अपनी प्रक्षतभूक्षत प्राप्त करने का हकदार है, लेक्षकन उसे प्रक्षतभूक्षत प्राप्त ह ने तक 

प्रक्षतभूक्षत के संरिण की लागत पररसमापक क  देनी ह गी।  

(ii) प्रते्यक सुरक्षित ऋणदाता की प्रक्षतभूक्षत पर, कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529 

की उपधारा (1) के खंड (ग) के परनु्तक के प्रथम भाग में, कंपनी से श्रक्षमक  ं

के बकाया के संबंध में उनके पि में एक वैधाक्षनक प्रभार बनाया गया है और यह 

प्रभार सुरक्षित ऋणदाता के प्रभार के समतुल्य है तथा कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 

529 की उपधारा (3) के खंड (ग) में वक्षणमत अनुसार कंपनी के क्षकसी सुरक्षित 

ऋणदाता की प्रक्षतभूक्षत के संबंध में श्रक्षमक  ंके क्षहसे्स की सीमा तक है।  

(iii) जहां क ई सुरक्षित ऋणदाता प्रक्षतभूक्षत वसूलने का क्षवकल्प चुनता है, वहां 

ऐसे सुरक्षित ऋणदाता क  देय ऋण का वह भाग, ज  श्रक्षमक  ंके पि में बनाए 

गए वैधाक्षनक प्रभार के आधार पर उसके द्वारा वसूल नही ंक्षकया जा सका, कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के परनु्तक के खंड (ग) में क्षनक्षदमष्ट 

सीमा तक कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए के प्रय जन  ं के क्षलए श्रक्षमक  ं के 

बकाया के समतुल्य ह गा।  

(iv) कामगार  ं की देयताएं और जहां सुरक्षित ऋणदाता अपनी प्रक्षतभूक्षत वसूल 

करने का क्षवकल्प देता है, वहां सुरक्षित ऋणदाता क  ऋण, जहां तक वह कंपनी 

अक्षधक्षनयम की धारा 529 की उपधारा (1) के परंतुक के खंड (ग) के अधीन 

कामगार  ं की देयताओ ं के समतुल्य है, कंपनी की अन्य सभी देयताओ ं पर 

प्राथक्षमकता के आधार पर चुकाया जाएगा। 

13. हमारे उपर ि क्षनष्कषों के समथमन में, हम अब कुछ अक्षधकाररय  ंका हवाला 

दे सकते हैं। इलाहाबाद बैंक बनाम केनरा बैंक और अन्य [(2000) 4 एससीसी 406] 

में, इस न्यायालय के द  न्यायाधीि  ंकी पीठ ने एम. जगन्नाथ राव, जे. के माध्यम से 

ब लते हुए, सुरक्षित लेनदार  ंके इन अक्षधकार  ंपर क्षनणमय के पैराग्राफ 62, 63, 64 और 

65 में चचाम की, जैसा क्षक धारा में बताया गया है, क्षजन्हें नीचे उद्धृत क्षकया गया है: 



"62. सुरक्षित लेनदार द  शे्रक्षणय  ंमें आते हैं। वे ज  कंपनी न्यायालय के समि 

जाना चाहते हैं और वे ज  समापन के बाहर खडे़ रहना पसंद करते हैं।  

63. ऊपर उस्तल्लस्तखत सुरक्षित लेनदार  ंकी पहली शे्रणी वे हैं ज  धारा 529 में 

उस्तल्लस्तखत क्षदवाक्षलयापन क्षनयम  ंके अनुसार अपनी सुरिा क  त्याग कर लाभांि के 

क्षलए कंपनी न्यायालय के समि जाते हैं। क्षदवाक्षलयापन क्षनयम प्रांतीय क्षदवाक्षलयापन 

अक्षधक्षनयम की धारा 45 से 50 में क्षनक्षहत हैं। उस अक्षधक्षनयम की धारा 47 (2) में 

कहा गया है क्षक एक सुरक्षित लेनदार ज  आक्षधकाररक पररसमापक के समि आना 

चाहता है, उसे अपना ऋण साक्षबत करना ह गा और वह अपना ऋण तभी साक्षबत 

कर सकता है जब वह लेनदार  ंके सामान्य क्षनकाय के लाभ के क्षलए अपनी सुरिा 

क  त्याग दे। उस स्तस्थक्षत में, वह असुरक्षित लेनदार  ंके साथ रैंक करेगा और उसे 

धारा 529 (2) के अनुसार अपना लाभांि लेना ह गा। आज तक, केनरा बैंक ने 

यह स्पष्ट नही ं क्षकया है क्षक वह इस क्षनयम के अंतगमत आना चाहता है या नही।ं 

शे्रणी। 

64. ऊपर उस्तल्लस्तखत सुरक्षित लेनदार  ं की दूसरी शे्रणी वे हैं ज  धारा 529-

ए(1)(बी) के अंतगमत आते हैं, धारा 529(1) के प्रावधान (सी) के साथ। ये वे 

हैं ज  अपनी सुरिा प्राप्त करने के क्षलए समापन से बाहर खडे़ ह ने का क्षवकल्प 

चुनते हैं। चंूक्षक धारा 19(19) केवल धारा 529-ए के अनुसार सुरक्षित लेनदार  ंक  

क्षवतरण की अनुमक्षत देती है, इसक्षलए उि शे्रणी में वे लेनदार िाक्षमल हैं ज  

समापन से बाहर हैं। ये सुरक्षित लेनदार कुछ पररस्तस्थक्षतय  ंमें कंपनी न्यायालय (यहां 

न्यायाक्षधकरण) के समि आ सकते हैं और कंपनी न्यायालय (यहां न्यायाक्षधकरण) 

में पड़ी अन्य धनराक्षिय  ंमें से राक्षिय  ंकी ररहाई के क्षलए अन्य सभी लेनदार  ंपर 

प्राथक्षमकता का दावा कर सकते हैं। यह सीक्षमत प्राथक्षमकता धारा 529-ए(1) में 

घ क्षषत की गई है, लेक्षकन यह केवल धारा 529-ए(1) के खंड (बी) में क्षनक्षदमष्ट 

सीमा तक ही सीक्षमत है। उि प्रावधान धारा 529(1) के परंतुक के खंड (सी) 

क  संदक्षभमत करता है और उि प्रावधान के दायरे क  समझना आवश्यक है। 

65. धारा 529(1) के प्रावधान के खंड (सी) के तहत, सुरक्षित लेनदार की 

प्राथक्षमकता ज  समापन से बाहर है, धारा 529(3)(सी) में पररभाक्षषत "कममचाररय  ं

के क्षहसे्स" तक सीक्षमत है। "कममचाररय  ंके क्षहसे्स" का अथम है वह राक्षि ज  सुरिा 

के मूल्य से मेल खाती है, वही अनुपात ज  कममचाररय  ंके बकाया की राक्षि (ए) 

कममचाररय  ंके बकाया और (बी) सभी लेनदार  ंक  देय ऋण  ंकी राक्षि के य ग से 

मेल खाती है। इसे उि प्रावधान के तहत उदाहरण में समझाया गया है। यक्षद 

कममचाररय  ंके कुल बकाया, मान लें, 1 लाख रुपये हैं और सभी सुरक्षित लेनदार  ं

क  देय ऋण 3 लाख रुपये है, त  उन सभी क  देय कुल राक्षि 4 लाख रुपये 

ह गी। इसक्षलए, कममचाररय  ंका क्षहस्सा 25% (4 लाख रुपये में से 1 लाख रुपये) 

ह गा। अब यक्षद क्षकसी सुरक्षित ऋणदाता (जैसे केनरा बैंक) की प्रक्षतभूक्षत का मूल्य 

1 लाख रुपये है, त  "कममचारी का क्षहस्सा" 25,000 रुपये ह गा ज  क्षक उि 

सुरक्षित ऋणदाता द्वारा साझा की जाने वाली आनुपाक्षतक राक्षि है। धारा 529-



ए(1)(बी) के आधार पर न्यायाक्षधकरण में उपलब्ध अन्य धनराक्षिय  ंमें से अन्य 

सभी पर उसकी प्राथक्षमकता केवल 25,000 रुपये तक सीक्षमत है।" 

14. आंध्रा बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक एवं अन्य (सुप्रा) में, न्यायमूक्षतम 

एस.बी. क्षसन्हा के माध्यम से तीन न्यायाधीि  ंकी पीठ ने भी पैराग्राफ 22 और 23 में 

सुरक्षित ऋणदाताओ ंके अक्षधकार  ंपर चचाम की है, क्षजसके प्रासंक्षगक अंि नीचे उद्धृत हैं: 

"22. उपयुमि प्रावधान  ंके अनुसार, सुरक्षित लेनदार  ंके पास द  क्षवकल्प हैं (i) 

वे कंपनी न्यायाधीि के समि जाने की इिा कर सकते हैं; या (ii) वे समापन 

कायमवाही से बाहर रह सकते हैं। दूसरी शे्रणी के सुरक्षित लेनदार, तथाक्षप, धारा 

529(1) से संलग्न परंतुक (सी) के साथ धारा 529-ए(1)(बी) के दायरे में 

आएंगे। क्षकसी भी सुरक्षित लेनदार की प्रक्षतभूक्षत के संबंध में धारा 529 की उपधारा 

(3) के परंतुक (सी) में क्षनक्षहत "कममचाररय  ंका क्षहस्सा" का अथम है वह राक्षि 

ज  प्रक्षतभूक्षत के मूल्य के साथ उसी अनुपात में ह ती है क्षजस अनुपात में कममकार  ं

की बकाया राक्षि (ए) कममकार  ंकी बकाया राक्षि, और (बी) सभी (इस प्रकार 

सुरक्षित) लेनदार  ंक  देय ऋण  ंकी राक्षि के य ग से ह ती है।…." 

"23. धारा 529-ए की भाषा भी स्पष्ट और असंक्षदग्ध है, क्षजसके अनुसार, 

कामगार  ं के बकाया या सुरक्षित लेनदार  ंक  देय ऋण, धारा 529 की उपधारा 

(1) के परनु्तक के खण्ड (सी) के अन्तगमत आने वाले ऐसे ऋण  ंकी सीमा तक, 

ऐसे बकाया के साथ समरूप, अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता ह गी। एक बार 

जब कामगार  ं का क्षहस्सा धारा 529 की उपधारा (1) के परनु्तक (सी) के 

अनुसार तय ह  जाता है, त  क्षनक्षवमवाद रूप से कामगार  ं के साथ-साथ सुरक्षित 

लेनदार  ं के दाव  ं का भी धारा 529-ए के अनुसार भुगतान करना ह गा। 
......" 

15. वतममान मामले में, उच्च न्यायालय के क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि और खंडपीठ 

ने माना है क्षक सभी सुरक्षित लेनदार  ं के साथ-साथ कममचाररय  ं का कंपनी की सभी 

संपक्षिय  ंया पररसंपक्षिय  ंपर समान अक्षधकार है और वे कंपनी अक्षधक्षनयम की धारा 529ए 

के तहत अन्य सभी देय राक्षिय  ं पर अक्षधमान्य भुगतान के माध्यम से कममचाररय  ं की 

बकाया राक्षि के साथ-साथ सुरक्षित लेनदार  ं के रूप में बकाया राक्षि के हकदार ह गें। 

उच्च न्यायालय के क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि ने अपने आदेि के समथमन में आंध्र बैंक बनाम 

आक्षधकाररक पररसमापक और अन्य (सुप्रा) में इस न्यायालय की कुछ क्षिप्पक्षणय  ंपर भी 

भर सा क्षकया है। आंध्र बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक और अन्य (सुप्रा) में इस 

न्यायालय की ये क्षिप्पक्षणयााँ इलाहाबाद बैंक बनाम केनरा बैंक और अन्य (सुप्रा) में इस 

न्यायालय की क्षिप्पक्षणय  ंके संदभम में थी ंऔर उन्हें क्षनम्नानुसार उद्धृत क्षकया गया है: 

"25. तथाक्षप, क्षबंदु (6) का क्षनधामरण करते समय, इस आिय की एक 

आकस्तिक क्षिप्पणी की गई थी क्षक धारा 529-ए(1)(ए) के कारण "कममचाररय  ं

के बकाया" क  अन्य सभी सुरक्षित और असुरक्षित लेनदार  ंपर प्राथक्षमकता प्राप्त 

है। इस मामले में ऐसा प्रश्न नही ंउठता क् कं्षक इलाहाबाद बैंक क्षनक्षवमवाद रूप से 

एक असुरक्षित लेनदार था।  



"26. इस प्रकार, इस तरह की क्षिप्पणी न त  उसमें मौजूद तथ्यात्मक स्तस्थक्षत क  

ध्यान में रखते हुए क्षकए जाने की आवश्यकता थी और न ही धारा 529-ए(1)(ए) 

में क्षनक्षहत स्पष्ट और असंक्षदग्ध भाषा से इसका समथमन क्षमलता है। इसक्षलए, हमें यह 

मानने में क ई क्षहचक्षकचाहि नही ं है क्षक इलाहाबाद बैंक में इस न्यायालय का 

क्षनष्कषम उपयुमि सीमा तक सही कानून क्षनधामररत नही ंकरता है।" 

इस प्रकार, आंध्र बैंक बनाम आक्षधकाररक पररसमापक एवं अन्य (सुप्रा) में इस न्यायालय 

की उपर ि क्षिप्पक्षणयां इस प्रकार हैं क्षक श्रक्षमक  ंक  सुरक्षित लेनदार की बकाया राक्षि पर 

प्राथक्षमकता नही ंदी जाएगी और यह धारा 529ए (1) की स्पष्ट भाषा के कारण है क्षक 

श्रक्षमक  ंकी बकाया राक्षि और सुरक्षित लेनदार की बकाया राक्षि, जहां तक ऐसे ऋण धारा 

529 की उपधारा (1) के खंड (सी) के अंतगमत आते हैं, ऐसी बकाया राक्षि के साथ 

समान रूप से अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता के आधार पर चुकाई जानी ह गी। लेक्षकन 

जैसा क्षक हमने माना है, केवल वही ंजहां धारा 529 की उपधारा (1) के खंड (सी) के 

परंतुक के दूसरे भाग के अंतगमत सुरक्षित लेनदार सुरिा प्राप्त करने का क्षवकल्प चुनता है 

और परंतुक के पहले भाग के अंतगमत कामगार  ंके पि में बनाए गए समरूप प्रभार के 

कारण अपने बकाए का एक क्षहस्सा प्राप्त करने में असमथम ह ता है, त  उसे धारा 529 

की उपधारा (1) के परंतुक के खंड (सी) में इंक्षगत सीमा तक समरूप प्रभार प्राप्त ह ता 

है और केवल सुरक्षित लेनदार क  देय ऐसे ऋण ज  धारा 529 की उपधारा (1) के 

परंतुक के खंड (सी) के अंतगमत कामगार  ंके बकाए के साथ समरूप रैंक के हैं, उन्हें 

कंपनी के अन्य सभी ऋण  ंपर प्राथक्षमकता के आधार पर चुकाया जाना है। उच्च न्यायालय 

यह मानकर स्पष्ट रूप से गलती कर बैठा है क्षक सुरक्षित लेनदार  ंक  देय सभी ऋण 

कामगार  ंके बकाए के साथ समरूप रैंक के ह गें और उन्हें कंपनी के अन्य सभी ऋण  ं

पर प्राथक्षमकता के आधार पर कामगार  ंके बकाए के साथ चुकाया जाना ह गा।  

16. पररणामस्वरूप, अपील स्वीकार की जाती है। उच्च न्यायालय की खंडपीठ के 

क्षववाक्षदत आदेि और आई.ए. संख्या 1511/2008 में क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि के क्षदनांक 

28.11.2008 के आदेि क  अपाि क्षकया जाता है और मामले क  इस क्षनणमय में 

क्षनधामररत कानून के अनुसार आई.ए. तय करने के क्षलए क्षवद्वान कंपनी न्यायाधीि क  भेजा 

जाता है। लागत के संबंध में क ई आदेि नही ंह गा। 
 

 

के.के.टी.  अपील स्वीकार की िाती है और 

मामला किं पनी न्यायालय क  वाप  

िेिा िाता है। 
 

(यह अनुवाद अजधवक्ता ज्ञान रिंिन, पैनल अनुवादक के द्वारा जकया गया।) 


